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LAL'GUE DE PENSEIGNEMENT
RAPPORT MORAL

Quel que soit I'angle de vue que l'on choisit, le
constat est partagé : I'année 2023 s’est déroulée dans
un climat tourmenté. Que l'on observe I'état du
monde, I'état de notre planéte, I'état de notre société
en France ou méme ['état de notre mouvement, le
contexte est de plus en plus inquiétant au niveau
international, européen et national.

Un contexte inquiétant

Nous traversons une période inédite ou les crises
sont multiples. Il est difficile de ne pas porter un
regard sombre sur I'état du monde alors que des
conflits militaires surgissent partout, que le
déréglement climatique s’accroit et que la
démocratie recule dans de nombreux pays.

En Europe, les scores électoraux de I'extréme-droite
progressent sans cesse ; la propagation et la
banalisation de ses idées dans tous les pans de la
société sont le creuset de Vviolences, de
manifestations de xénophobie, de racisme et
d’antisémitisme.

Des menaces a l'extérieur, des fragilités a
I'intérieur

En France, les raisons du succés de I'extréme droite
et de ses idées résident principalement dans les
nombreuses crises que la société francaise traverse
depuis 40 ans des crises économiques qui
s’enchainent, une crise démocratique renforcée par
une défiance envers les élus et les corps
intermédiaires, des crises sociales enfin, alors que la
société valorise I'individu plutét que le collectif et
gue les liens qui permettent de faire société se
distendent.

Les associations
malmenées.

dans leur ensemble, sont
Les coupes budgétaires annoncées

2023, une année tourmentée

récemment par le gouvernement vont toucher
brutalement et drastiquement le secteur non lucratif.
Le Mouvement Associatif (coordination nationale
d’associations) alerte sur la mise a mal des actions
portées par de nombreuses associations en réponse
a des besoins sociaux croissants.

La Ligue de l'enseignement, vit, elle aussi, de
I'intérieur, une période troublée. Elle doit non
seulement faire face a des menaces externes mais
aussi gérer, en interne, des conflits majeurs.

Lors de sa derniére Assemblée générale, 'UFOLEP a
pris la décision de résilier les contrats d’assurances
qui la liaient au secteur d’assurance « historique » de
la Ligue, I'APAC, (Association Pour [’Assurance
Confédérale du réseau) pour souscrire de nouveaux
contrats moins colteux avec un autre courtier privé
d’assurances. Cette décision est en train de
considérablement dégrader les relations entre les
fédérations sportives et la Ligue au niveau des
instances nationales ; certains évoquent une
dynamique autodestructrice, inexorablement
enclenchée. On peut craindre aussi qu’elle menace, a
terme, la force du mouvement et sa capacité de dire
et d’agir.

Les perturbations nationales pourraient générer
une « onde de choc » dans les départements et
déstabiliser aussi notre fédération départementale.

Je souhaite pour ma part que notre fédération résiste
a ce que nous considérons comme un véritable
danger. Lors de la prochaine assemblée générale de
la Ligue a Toulon, nous présenterons, avec d’autres
départements, deux motions visant a préserver
'unité de la Ligue, au-dela du choix de loutil
assurantiel.

Assemblée générale du 31 mai 2024 3
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En Deux-Sevres, le conseil fédéral a toujours cherché
a maintenir une cohésion entre la Ligue et ses
fédérations sportives, et nos prédécesseurs, comme
nous, ont toujours ceuvré pour mutualiser des
ressources, des services et des moyens.

En 2023, nous avons finalisé la constitution d’une SCI
qui regroupe 3 sociétaires : la Ligue, 'UFOLEP et
I"USEP. Aujourd’hui, c’est la SCI qui est propriétaire du
siege ou nous accueillons cette assemblée générale.
On peut se réjouir de cet aboutissement aprés 2
longues années de démarches administratives,
juridiques, souvent fastidieuses.

Nous avons maintenant un bel outil de travail qui doit
permettre a la fédération de poursuivre son action
dans de bonnes conditions et aussi, de continuer a se
développer dans le champ de I'économie sociale et
solidaire.

Un projet a consolider

Les perturbations subies depuis 2 ans avec le
déménagement du siege et Ilacquisition de
I'immeuble que nous occupons maintenant ont
imposé a notre équipe de salariés, un rythme de
travail effréné. Dans le méme temps, chaque secteur
a poursuivi son développement, vous pourrez en
juger avec le rapport d’activités qui vous est
présenté. Nous pouvons étre fiers de la qualité du
travail réalisé dans tous les secteurs et je souhaite, au
nom du conseil fédéral, remercier les salariés pour
leur engagement.

Mais la pression sur I'équipe croit sans cesse, les
dossiers s'accumulent et sont trop souvent traités
dans l'urgence, dans une ambiance de travail
devenue inconfortable pour tous, pour les élus aussi.
Nous  avons repéré  ensemble plusieurs
dysfonctionnements qui fragilisent a la fois, la
fédération et les personnes. Il est temps, j'en suis
convaincue, de questionner le pilotage administratif

Rapport 2023

et financier de la structure, de redéfinir un projet
stratégique pour se donner les moyens de consolider
notre projet

associatif et le mettre en ceuvre avec plus d’efficacité,
plus de sérénité aussi.

Nous sortons malgré tout de cette période trouble,
rassurés par les résultats financiers qui sont
satisfaisants et donnent confiance en l'avenir. Notre
modele économique s’est transformé rapidement, il
nous faut maintenant adapter le fonctionnement a
ces changements.

Nous savons que nous devons aussi ces résultats au
soutien de nos partenaires et jaimerais remercier
plus particulierement ici les services déconcentrés de
I’Etat qui restent a I'écoute de nos mutations, nous
épaulent toujours et nous font confiance.

A l'instar de la volonté des fondateurs de la Ligue au
19%me siecle, nous sommes déterminés a poursuivre la
mission qui est celle d'un grand mouvement
d’éducation populaire : permettre a tous d’accéder a
I'éducation et a la culture dans le but d’exercer
pleinement leur citoyenneté et d’établir durablement
une société plus juste, plus libre, plus solidaire.

Malgré les tourments, malgré les nuages, face aux
enjeux sociétaux actuels, la Ligue de I'enseignement
des Deux-Sevres ne renoncera pas !

Jocelyne Brandeau
Présidente
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En 2021, la Ligue de I'enseignement des Deux-Sévres s’est doté d’un projet associatif
construit autour de 4 axes :

- Agir pour une société fondée sur la fraternité et la justice sociale

- Assurer notre rble de fédération

- Ancrer notre projet dans le cadre de politiques publiques éducatives

- S’affirmer comme acteur de I'économie sociale et solidaire

Pour évaluer, chaque année, la mise en ceuvre du projet, nous avons choisi de présenter,
pour chaque axe, les actions les plus représentatives au regard des objectifs opérationnels
posés, tous domaines d’activités confondus.

00000

Axe 1: AGIR POUR UNE SOCIETE FONDEE SUR LA FRATERNITE ET LA JUSTICE SOCIALE

Défendre les valeurs de Liberté, Egalité, Fraternité et le principe de la Laicité
La défense des valeurs de Liberté, Egalité, Fraternité et du principe de la Laicité fondent I'identité de la Ligue de I'enseignement et
irrigue nos actions au quotidien.

En 2022, les conditions de rupture du bail du siége, au Centre Duguesclin, ont remobilisé le Comité départemental d’action laique (CDAL). Composé
de la FCPE, la fédération des DDEN, la Ligue de I'enseignement, I'lUnsa Education et le SE-Unsa, il s’est fortement mobilisé contre la place donnée a
l'enseignement universitaire privé par la ville de Niort.

En paralléle a cette action médiatique, en 2022, la Ligue de I'enseignement a renforcé son vivier de formateurs et de formatrices VRL (Valeurs de la
République et Laicité) et mis en place plusieurs formations sur le département, a destination de professionnels et de bénévoles associatifs.

En 2023, la Ligue de I'enseignement a mené 4 formations Valeurs de la République et Laicité dont 2 sessions avec le
Centre de gestion 79 spécifiguement en direction des personnels de mairie (agents et élus). Ce partenariat devrait étre
reconduit. En direction du jeune public, le service Education a amplifié ses actions de sensibilisation aux
discriminations avec le soutien de la MAE et de la DILCRAH.

L'action engagée en 2022 autour de la mémoire d’Edmond Proust prend de 'ampleur en Haut Val de Sévre. Ainsi en
2023, ce sont les jeunes du territoire qui ont animé la randonnée Edmond Proust du printemps, grace a une
préparation dans les classes et au sein des conseils municipaux de jeunes des communes de Saint-Martin de Saint-
Maixent, Nanteuil et Sainte-Eanne.

Enfin, la Ligue a organisé des animations scolaires spécifiques sur la laicité dans le cadre de I'anniversaire de la loi du 9
décembre 1905.

Favoriser I'engagement des personnes

2022 a vu la création du Collectif engagement 79 qui souhaite réfléchir a la notion de « parcours d’engagement », plus particulierement pour les
jeunes adultes. La Ligue de I'enseignement des Deux-Sévres, Unis-Cités 79 et le CDOS79, alliés au SDJES79 font ainsi la promotion de dispositifs et
d’espaces d’engagement ouverts aux jeunes, principalement auprés des collectivités et des structures de jeunesse.

En 2023, le Collectif engagement 79 continue ses actions de sensibilisation et de mobilisation. La Ligue s’est aussi
investie aupres de la SDJES pour promouvoir les Missions d’intérét général (MIG), le volet 2 du SNU, qui aménent les
jeunes a effectuer 84 heures de bénévolat. La Ligue a participé a cet effet au Salon des maires des Deux-Sevres.

Le service Séjours et Vacances a initié avec le collectif Séjours 79 une action de développement et de soutien a
I'animation volontaire (capsules vidéo, réflexion sur le statut de volontaires). Notons que dans ce domaine, nous avons
pu assurer un véritable parcours d’'engagement puisque plusieurs de nos formateurs BAFA sont des jeunes issus d’un
parcours Ligue complet : colon => BAFA => animateurs => BAFD => directeurs => formateurs !

Rapports 2023
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Participer au débat public

La Ligue de l'enseignement porte aussi ses valeurs dans différents espaces de consultation démocratique connectés aux politiques publiques
territoriales : Jocelyne BRANDEAU les porte au sein du CESER, mandatée par le Mouvement Associatif Nouvelle-Aquitaine et Jéréme BACLE au sein
du CDEN (Conseil Départemental de I'Education Nationale). Leurs prises de positions et/ou contributions aux travaux de ces instances contribuent
ainsi a rappeler le réle a la fois de vigie de la Ligue de I'enseignement mais aussi sa capacité a contribuer activement a I'élaboration de politiques

publiques.
La problématique de I'enseignement supérieur a Niort a été mobilisatrice cette année !

En 2023, la Ligue de I'enseignement a tenu avec assiduité ses engagements au CDEN, au CESER et au sein du college
départemental FDVA (Fonds pour le Développement de la Vie Associative).

Elle a porté le débat public par ses prises de position, notamment sur le Contrat d’engagement républicain (CER) et a
travers des conférences-débats avec I'association LLC (Liberté Laicité Citoyenneté). Un temps fort sur I'engagement
associatif a été organisé avec le Collectif de formation des bénévoles associatifs avec Claire THOURY, présidente du
Mouvement associatif.

Inscrire des principes de la transition écologique dans nos pratiques

Cette orientation, nouvelle dans notre projet associatif, a fait l'objet d’une premiére expérimentation, : MOB?: Il s’agissait de mobiliser des
collectivités autour de la promotion des mobilités douces. L'initiative n’a pas abouti mais elle a permis d’engager en interne une réflexion sur les
solutions envisageables tant dans la gestion des activités que dans la gestion du patrimoine immobilier.

En 2023, nos engagements en la matiere se sont traduits dans des actions collectives : I'Usep anime l'opération
#Demain a I'échelle du département et elle coordonne I'ensemble du dispositif Savoir rouler a vélo aupres du DASEN.
En paralléle, nous développons significativement les Séjours dehors et avons participé a une étude du CNRS sur
I'impact du rapport a la nature sur le développement des jeunes.

Favoriser les rencontres

La crise sanitaire et les restrictions posées en réponse ont ravivé les enjeux liés a la mixité sociale et aux vacances. Dans ce cadre la Ligue de
I'enseignement a pleinement pu faire valoir son projet éducatif. Que ce soit a travers le dispositif d’Etat « Colos apprenantes », ou d travers des
nouveaux partenariats avec le Secours Populaire et les Restos du cceur, le secteur Vacances a développé son activité et renforcé son ambition de

« faire vivre les mixités ».

L’Ufolep a pleinement accompagné les clubs dans l'organisation des manifestations sportives a nouveau autorisées. Elle a aussi développé de
nouvelles actions auprés de publics habituellement éloignés de la pratique sportive.

Enfin, comme dans d’autres domaines, le déménagement a été 'occasion d’engager de nouveaux partenariats. La fédération s’est installée dans un
nouveau siége avec des partenaires de I’Education et de la formation professionnelle : I'association MAE Solidarité, 'IRFREP, le GRETA. A la rentrée,
le secteur « Education d la citoyenneté » a proposé aux établissements scolaires du premier et du second degré, des actions de prévention, en
partenariat avec MAE solidarité : lutte contre le harcélement — lutte contre I’homophobie.

Grace aux partenariats noués et a des équipes professionnelles confortées, la Ligue fait vivre les mixités sociales plus
que jamais dans ses séjours.

Des collectifs et espaces de coopération se nouent aussi a travers les différents secteurs : une réflexion est engagée
pour créer un « CDAJEP » (Comité Départemental des Associations de Jeunesse et d’Education Populaire) avec nos
camarades des réseaux d’éducation populaire du département ; les collectifs Scenes amateurs, etc.

Donner une dimension globale a nos actions en s’appuyant sur la diversité de nos

secteurs d’activité

La stabilité de I'équipe et I'organisation des activités en secteurs au cours de I'année 2021 a nécessité des ajustements en termes de communication.
Le travail enclenché par la commission Engagement et Citoyenneté a abouti a une campagne de communication Grandir toute sa vie qui identifie les
différents espaces d’engagements que la Ligue propose tout au long d’une vie.

Une refonte des menus de notre site internet a traduit le nouvel organigramme de la fédération et rendu plus lisibles les actions de chacun, a I'image
de l'installation des secteurs dans les locaux de la rue de Pied de Fond.

En 2023, I'enjeu était de conforter notre fonctionnement collectif dans de nouveau locaux. Lanalyse des besoins de
communication a permis de réfléchir a plus de transversalité et a une amélioration de nos espaces d’échange internes.

Assemblée générale du 31 mai 2024
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Axe 2: ASSURER NOTRE ROLE DE FEDERATION

Cultiver les liens avec les associations et entre elles

En octobre 2022, une réunion de rentrée des associations culturelles affiliées a été organisée avec le secteur Arts et Culture de la Ligue. Cela a permis
de relancer une dynamique collective entre adhérents de la Ligue.

La plupart de ces associations sont aussi parties-prenantes et/ou associées a la dynamique Scénes amateurs 79, ce qui renforce les liens entre elles
et avec la fédération.

L’Ufolep a renforcé le lien a son réseau en scindant la réunion de rentrée en plusieurs réunions sectorisées, une démarche largement approuvée des
adhérents.

l’Usep a renforcé son accompagnement aux comités de circonscription grdce & des enseignants mis @ disposition par I'Education nationale (4
enseignants mis a disposition chacun pour un quart-temps).

En 2023, nous avons prolongé et conforté les modalités de travail initiées en 2022 : étre davantage présent aux AG des
associations affiliées, étre proactif dans nos propositions d’accompagnement, valoriser notre réseau dans nos
interventions, etc.

Développer des événements inter-associatifs

En 2021-2022, avec l'arrivée alors récente d’Alban Rabussier, le service Vie associative a pu mettre en place de nouvelles formes d’‘accompagnement
et de services aux adhérents.

Enfin notre emménagement au printemps 2022 dans un grand ensemble immobilier peut permettre d’envisager de nouvelles coopérations avec des
associations affiliées. Des rencontres s’organisent mais de véritables événements fédérateurs restent a construire.

Lassemblée générale 2023 a été un véritable temps fort associant notre réseau, nos partenaires autour d’un spectacle
professionnel proposé par une association affiliée. L'Ufolep cultive aussi des rencontres en réunissant par exemple les
CSC au sein desquels elle intervient.

Poursuivre le développement du Centre de ressources départemental de la Vie associative (CRDVA)

En 2022, le service a aussi promu de nouveaux services aux associations, affiliées ou non : la production de fiches de paie et le prét de matériels.

Le bilan de la décentralisation du CRDVA en Haut Val de Sévre s’est révélé positif et a débouché sur une convention triennale et un co-financement
du CRDVA par la Communauté de communes Haut Val de Sevre.

Le service a continué sa structuration : clarification de ses orientations et affirmation de sa mission fédérative ;
opérationnalité du service de prét de matériels ; création de nouveaux outils de communication. Le déploiement
Guid’Asso conforte aussi notre image de centre de ressources et renforce |'attractivité du CRDVA.

Accompagner et représenter

La Ligue de I'enseignement a été retenue par I’Etat pour coanimer l'expérimentation puis le déploiement de Guid’Asso en Deux-Sévres. Cette nouvelle
politique publique vise @ organiser et a structurer dans chaque département un réseau d’accompagnateurs a la vie associative. La fédération a été
labellisée Guid’Asso Accompagnateur a I'échelle des Deux-Sévres et Guid’Asso Informateur a travers la permanence en Haut Val de Sévre. Cette
labellisation représente une reconnaissance de nos compétences en matiére d’accompagnement a la vie associative et d’animation de réseau.
Notre légitimité de corps intermédiaire se traduit aussi par la participation de nos membres (salariés, administrateurs) aux instances du Mouvement
Associatif Nouvelle-Aquitaine (MANA), coordination d’associations régionales, du CRAJEP et au sein du comité départemental FDVA 2. Nous portons
aussi une représentation régionale puisque Jocelyne BRANDEAU siege au CA du Mouvement Associatif Nouvelle-Aquitaine au titre de la LENA (Ligue
de I’Enseignement Nouvelle-Aquitaine).

Nous portons aussi la parole de nos adhérents et la réalité des dynamiques associatives au sein de groupes de travail du centre confédéral,
notamment cette année dans celui dédié a I'évolution de la gouvernance de notre confédération.

En 2023, les engagements 2022 ont été prolongés et complétés par des sollicitations/mobilisations nouvelles :

- Dans la durée, la Ligue de I'enseignement participe au groupe de travail confédéral consacré a la réforme de
I'affiliation

- Ponctuellement, la Ligue a été sollicitée pour co-animer un atelier lors des Rencontres nationales Vie associative, Vie
fédérative, Assurance organisée par le centre confédéral.

- Usep est associé a la formation nationale des cadres Usep (conception et intervention en formation)

Elle a aussi représenté les intéréts des associations au sein du comité de pilotage du FDVA 2 en s’opposant a la re-
création d’une réserve parlementaire. Un projet de loi prévoyait de revenir au systéme antérieur qui permettait aux
parlementaires de disposer de maniére discrétionnaire d’'une part de I'enveloppe financiere dédiée aux projets
associatifs, recréant du clientélisme au détriment de la transparence démocratique.

Rapports 2023
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Renforcer la visibilité de I'activité de la fédération et de son réseau, au sein du réseau

Au-dela des rencontres et des services, des actions plus spécifiques ont pu étre développées pour créer et/ou entretenir le lien a notre réseau affilié :
La mise en place d’une lettre d’info et la mise a jour réguliére du site 79.assoligue.org maintient le lien a I'ensemble du réseau, socio-culturel, scolaire,
sportif, tout le long de I'année.

La réalisation et la diffusion d’une version deux-sévrienne du Guide pratique de la vie associative (ouvrage édité par la Ligue 44) a renforcé notre
visibilité en tant qu’acteur de I'accompagnement associatif, vis-a-vis de notre réseau comme des autres associations et des partenaires
institutionnels.

La participation plus réguliere aux instances (CA ou AG) de nos associations affiliées resserre les liens et renforce la connaissance mutuelle.

Enfin, notre participation a certains forums des associations contribue a la fois a notre visibilité auprés du grand public, a notre reconnaissance
institutionnelle et a la valorisation de notre réseau.

En 2023, nous avons cultivé nos liens au réseau, en allant a la rencontre des associations et en les recevant de plus en
plus régulierement dans nos locaux. Nous avons principalement conforté et amplifié ce qui avait été initié en 2022.

Axe 3: ANCRER NOTRE PROJET DANS LE CADRE DE POLITIQUES PUBLIQUES EDUCATIVES

Valoriser nos savoir-faire

La Ligue de l'enseignement et I’'Usep ont contribué au catalogue départemental de formation professionnelle des animateurs mis en place par la
SDJES 79, cet outil a permis de promouvoir nos compétences et de nouer de nouveaux partenariats avec des collectivités.

L'ouverture du BPJEPS en partenariat avec les Francas a lui aussi marqué une étape dans la reconnaissance du professionnalisme de notre secteur
Vacances.

En direction du public scolaire, le développement de nouvelles actions de prévention comme les animations sur I’homophobie avec I'association le
Refuge et SOS Homophobie ont remporté un vif succeés.

Pour les plus jeunes, le développement rapide de séjours scolaires sous tentes a La Garette marque aussi la confiance des enseignants en notre
démarche éducative et pédagogique. Une coopération avec le CNRS de Chizé permet de nourrir une recherche-action autour des effets d’un rapport
renforcé a la nature sur le développement des enfants.

En 2023, les reconnaissances institutionnelles et partenariales de 2022 ont été confortées : développement des séjours
nature, partenariats éducatifs renforcés et prolongés par I'implication de la Ligue dans les “colos apprenantes” et dans
la mission de valorisation des MIG (Missions d’Intérét Général) qui nous a été confiée.

Savoir rouler a vélo : L'éducation nationale a quant a elle confié la coordination départementale du dispositif savoir
rouler a vélo a I'Usep.

Construire et renforcer nos liens avec les collectivités territoriales

Ces savoir-faire reconnus permettent de concrétiser de nouveaux partenariats et de venir en appui aux projets éducatifs des collectivités. Ainsi
I'écriture du PEDT (Projet Educatif De Territoire) de la commune de Bessines s’est prolongé par un plan de formation interne des agents.

A Sansais, le partenariat autour de la salle du Chatelet est consolidé et les séjours scolaires hébergés sous tentes générent de l'activité pour le
camping. Ces synergies ancrées dans les territoires ont une réelle valeur pour les collectivités et confortent la légitimité de la Ligue de I'enseignement.
Le dispositif « Savoir Rouler a vélo (SRAV) » se développe avec les comités USEP et plusieurs collectivités du département.

L’Ufolep quant a elle renforce ce lien au territoire avec des actions dans les quartiers prioritaires de la ville notamment.

Plusieurs de nos projets déja cités illustrent ce renforcement des liens avec les collectivités, tant dans le champ éducatif
(Action “Sur les chemins d’Edmond Proust”) que dans des relations plus institutionnelles (Savoir Rouler A Vélo,
Guid’Asso..)

La Ligue a aussi été retenue par la communauté de communes Mellois en Poitou pour former les membres de son
comité de pilotage des Temps périscolaires.

Assumer et défendre notre statut d’association complémentaire de I’enseignement public

Forte de son statut d’association complémentaire de I’Ecole, la Ligue de I'enseignement prend depuis cette année systématiquement position en
CDEN sur un enjeu d’actualité pour le département : enseignement supérieur, fermetures de classe, Plan college, etc. Le portage de ces plaidoyers,
en son nom propre ou au nom de collectifs (CDAL, FCPE, ...) permet de mieux incarner la vision du service public de I'éducation et de la laicité défendue
par la fédération.

C'est aussi comme association complémentaire de I'Ecole qui souhaite y promouvoir ses valeurs que la Ligue de I'enseignement travaille avec
I'INSPE dans la formation initiale des enseignants : intervention sur la laicité, sur la lutte contre les discriminations mais aussi stage et mise en
situation de classe de découvertes pour cultiver concrétement le godt de I'action collective chez les futurs enseignants.

Cette année a permis d'amplifier et conforter, une fois encore, nos actions développées en 2022. Cela s’est traduit par
la reconnaissance par le DASEN de notre action en matiére de lutte contre les discriminations, de lutte contre le
harcélement et la prescription d’interventions aupres des classes de cycle 2 du département.
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Axe 4: SAFFIRMER COMME ACTEUR DE 'ECONOMIE SOCIALE ET SOLIDAIRE

Poursuivre la mise en ceuvre des principes de gestion durable des ressources humaines

et financiéres

La Ligue a mis en place un Comité social et économique (CSE) qui se réunit régulierement pour faire le point sur des questions collectives comme sur
des situations individuelles : accord sur le télétravail, organisation des prises de congés annuels, etc.

La gestion durable des ressources humaines s’est aussi traduite par des créations de postes, @ méme de soutenir les projets de I'association et de
garantir a tous les salariés de bonnes conditions de travail. Aprés les postes de Marion Lechelon (Art et spectacles) et d’Alban Rabussier (Vie
associative) en 2020-2021, ce sont les secteurs Engagement avec l'arrivée de Romain Koltunski et le secteur Vacances avec I'emploi d’Emilie
Parnaudeau qui ont été renforcés.

En 2023, il y a eu quelques mouvements de personnel et les secteurs Engagement et Vacances restent en réflexion sur
leur structuration. Le service Education a été renforcé par I'arrivée de Romain SICART.

En paralléle, la construction d’'un modeéle de gestion des locaux (loyers, location, gestion des charges batimentaires,
achat, etc.) a mobilisé les équipes de pilotage de la Ligue. Cela a amené a la création d’une SCI constitué des 3 entités
Ligue-Usep-Ufolep pour acquérir I'immeuble et organiser sa gestion quotidienne.

Pérenniser et développer une gouvernance partagée, suivie et rigoureuse

L’écriture collective du projet associatif menée a travers des séminaires, des AG exceptionnelles et des travaux en Bureau et en conseil fédéral ont
permis de donner un cap a la fédération en permettant de structurer sa gouvernance comme son développement.

Le contexte du déménagement du siége a aussi provoqué la tenue réguliere de Conseils permanents, dans 'optique de favoriser la concertation et la
construction d’une vision commune quant a I'avenir de la fédération.

Le travail de mobilisation autour du projet de la Ligue porte ses fruits avec un renouvellement fort des instances (5
nouveaux administrateurs dont 4 qui ne sont pas issus de I'Education nationale et 2 qui sont directement entrés au
Bureau) et une assiduité importante des élus au bureau.

Lenjeu a travailler en 2024 est celui du renforcement du lien Bureau/Responsables de service.

Renforcer et développer des partenariats économiques pérennes

En 2022, le déménagement et la perspective d’un achat ont amené les dirigeants a s’interroger sur le modéle économique de la fédération. Il a fallu
rechercher des partenariats, envisager de nouvelles coopérations et anticiper les compétences nouvelles nécessaires en interne pour gérer les
implications d’un investissement immobilier.

Grace au travail mené en interne et aux partenariats noués pour acheter nos nouveaux locaux, la Ligue des Deux-
Sevres est aussi pleinement considérée comme un acteur économique du niortais.

Cela se traduit par des accompagnements mieux dimensionnés, notamment des banques ou d’acteurs économiques
comme le SEMIE mais aussi par des conventionnements plus formels avec des collectivités (Sansais-La Garette,
Bessines, Frontenay-Rohan-Rohan) et des partenaires (la MAE, le GRETA...)

Créer une identité « Ligue de I’Enseignement des Deux-Sévres »

Un emménagement dans des locaux dédiés a la fédération et gérés par elle a permis de poser les bases d’une nouvelle identité et d’envisager une
évolution des usages, plus en lien avec nos associations affiliées et avec les bénévoles.

Pour des présences hors les murs, la Ligue s’est dotée d’un stand mobile a ses couleurs, sorti pour la premiére fois a I'occasion du salon des maires au
printemps 2022.

Avec le renouvellement de nos outils de communication en 2022 et en 2023, la labellisation Guid’asso, la montée en
puissance de Scénes amateurs 79, nos nouveaux locaux, nous renforcons notre identité et bénéficions d’une
reconnaissance de plus en plus forte auprés d’acteurs variés. Il s’agit d’un travail de longue haleine qui s’ancre et porte

ses fruits progressivement.

‘Fe lérer
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RAPPORT D’ACTIVITES

VIE STATUTAIRE

VIE DE LA FEDERATION

Lannée 2023 a encore été une année riche et active pour
les différents administrateurs mobilisés aussi par le projet
de création d’une SCl en vue de l'acquisition des locaux du
52 rue de Pied de Fond.

La mobilisation est restée forte pour accompagner et
piloter le développement des activités.

Vie statutaire

.... Au niveau départemental

Au cours de I'année 2023, le conseil fédéral s'est réuni 5
fois avec une présence moyenne de 12 administrateurs sur
19 élus.

Les réunions ont permis d’échanger sur les programmes
d’action mis en ceuvre, sur I'accompagnement de notre
réseau et sur nos engagements dans les dynamiques
régionales et nationales.

Les réunions ont aussi permis d’acter et de préparer une
assemblée générale qui s’est tenue dans de bonnes
conditions, le 31 mars.

Ce temps fort a été enrichi d’'une présentation plus
formelle des 5 candidats au conseil fédéral, tous
nouveaux. Il s’est conclu par un spectacle La Devise
proposé par une Cie Affiliée, le Théatre du Bocage.

Le Bureau s'est réuni a 9 reprises. La participation assidue
des administrateurs (87%) a permis de structurer la
méthodologie de création de la SCI et de traiter de
maniére courante les mutations de l'association : la
continuité des activités, les mouvements de personnels, la
gestion locative assumée par la Ligue, les contraintes du
développement économique (de gestion du batiment,
augmentation du nombre d’écritures comptables,
augmentation du nombre de salariés).

Le conseil permanent a été convoqué deux fois compte
tenu du caractére extraordinaire des décisions a prendre
et de leur impact sur les trois entités associatives :

« Création de la SCl entre les 3 structures associatives ».
En fonction des projets a construire ou a accompagner, 14
réunions de commission se sont tenues.

- Vacances : 3 réunions consacrées a la structuration de
notre secteur Vacances, a la préparation des campagnes
estivales et leur évaluation. Il faut noter la participation
active des directeurs de séjours qui a nourri des échanges
autour du projet éducatif.

- Arts et cultures : 2 réunions pour accompagner et
harmoniser les actions dans les champs de la Lecture
publique, du Spectacle Vivant et des Pratiques amateurs.
Elles ont été complétées par des travaux thématiques :
organisation des Jeux du Livre 2024, Scénes amateurs 79, ...

- Classes et Education a la Citoyenneté: 5 réunions

ont eu lieu. La commission s’est investie pour
accompagner le nouvel animateur pour accentuer -avec
succes !- nos capacités a intervenir dans les écoles et dans
les autres structures éducatives.

Marie Thébault est engagée dans le groupe national «
Classes de découvertes », Jocelyne Brandeau dans le
groupe de travail « Education a I'anthropocéne ».

- Vie fédérative : 1 réunion pour préparer la rentrée 2023
et notre participation aux forums et événements de
rentrées associatives.

Deux autres commissions ont été mises en place au
printemps par le nouveau conseil fédéral :

- Une commission Transition écologique qui a notamment
travaillé sur la question du batiment et de sa
restructuration.

- Une commission Débat d’idées dont l'objet est de rendre
visible les positions de la fédération et du confédéral en
lien avec nos actualités locales.

Le départ prévu de la comptable de la structure a amené

les administrateurs a envisager I'évolution de ce poste et la

création de nouvelles fonctions et missions au sein de la

fédération. Il a alors été choisi de travailler ces sujets dans

un collectif plus large que celui de la commission Gestion

durable de ressources humaines et financieres. Ce sont

donc le Bureau et le conseil fédéral qui ont principalement

assuré les missions de cette commission.

A ces réunions statutaires, il convient d'ajouter

les réunions des comités directeurs des comités

e sportifs Ufolep et Usep du département, dans
lesquels siégent la présidente, le secrétaire général et
un vice-président de la Ligue de I'enseignement.

e des réunions techniques pour réorganiser la vie dans
les nouveaux locaux et accompagner le projet
d’acquisition

Assemblée générale du 31 mai 2024



RAPPORT D’ACTIVITES

VIE DE LA FEDERATION

... Au niveau régional

En 2023, notre fédération a été représentée a presque
tous les temps statutaires de I'Union Régionale, le plus
souvent organisés en visioconférence.

Jérdme BACLE a siégé au Bureau. Il a aussi siégé au Conseil
d’Administration avec Jocelyne BRANDEAU.

La fédération a aussi participé au séminaire régional
annuel (Sauméjan 47).

Au titre de la Ligue de I'enseignement Nouvelle-Aquitaine,
Jéréme BACLE est trésorier du CRAJEP (Comité Régional
des Associations de Jeunesse et d’Education Populaire). Et
Jocelyne BRANDEAU est administratrice du Mouvement
Associatif Nouvelle-Aquitaine, qu’elle représente au CESER
Nouvelle-Aquitaine.

.... Au niveau national

La fédération s’est a nouveau attachée a participer a tous

les rendez-vous donnés par le Centre Confédéral :

e ). BRANDEAU et J. BACLE aux Journées d’études des
responsables fédéraux du 3 au 5 février 2023

e S. KLINGLER aux Rencontres nationales Vie
associative, Vie fédérative et Assurance du 22 au 24
mars 2023

e ). BRANDEAU, J. BACLE et F. PETIT a I'Assemblée
générale nationale a Mont de Marsan

Par ailleurs, la fédération est engagée également dans le

portage d’actions nationales dans différents groupes.

Frangoise CHAUFFIER est membre du Groupe National

Spectacle Vivant et du Groupe Lecture-Ecriture.

Sarah KLINGLER est engagée dans le Groupe sur la Vie

Associative, Marie THEBAULT dans celui dédié aux classes

de découvertes.

Richesses humaines

Sylvie Grelet, aprés 40 années, sans discontinuer, au
service de la fédération a pris une retraite -retardée par la
derniere réforme en la matiere- en toute fin d'année civile!
Elle a alors été remplacée pour quelques mois par
Stéphanie Ouattara qui a participé a la cl6ture budgétaire
de nos fédérations.

En 2023, la Fédération a vécu plusieurs mouvements de
personnel. Emile Parnaudeau a démissionné au
printemps. Un premier recrutement lancé a I'automne
s’est révélé infructueux et le secteur Vacances travaille
pour 2024 une nouvelle offre dimensionnée aux
orientations du secteur.

Le succés de nos séjours vacances, le développement de
missions en partenariat avec I’Etat (SNU) et avec certaines
de nos structures affiliées (Resto du Coeur), la
structuration de notre photothéque et la création de
visuels par Camille Cochelin,... ont généré une forte
augmentation du nombre de contrats de travail portés par
la fédération.

Représentation et communication

La fédération a continué a communiquer dans la presse
locale mais de maniere moins réguliere et moins anticipée.
La question de la structuration d’'un service
communication a de nouveau été soulevée et demandera
une réponse plus structurée.

Par ailleurs, la fédération continue de représenter ses
adhérents dans diverses instances : FDVA 2 (Fonds de
développement de la Vie associative), CDEN (Conseil
Départemental de I’'Education Nationale), Commission
Jeunesse  Education Populaire, CDAL (Comité
Départemental d’Action Laique), Centre Régional
Résistance et Liberté, Solidarité Laique, Niort-Associations.
Au sein du CDAL, la fédération s’organise avec les DDEN, la
FCPE, le SE-UNSA et UNSA-Education pour questionner les
menaces a l'enseignement public laique et y résister
collectivement.

Au sein du Comité Départemental de I'Education
nationale, la Ligue est dorénavant clairement identifiée
comme représentante des associations complémentaires
de l'école. Elle continue d’intervenir régulierement en
fonction de I'actualité.

Enfin, en 2023, la Ligue a activement participé a la
conception et la mise en place d’'une collectif pensé
comme un CDAJEP, méme si cet échelon n’existe pas

officiellement au sein du CRAJEP. Ainsi ce Comité
départemental des associations de jeunesse et
d’éducation populaire implique, outre la Ligue, la

fédération Familles rurales, le MRIC, le réseau Habitat
Jeunes 79, la fédération des CSC et la Béta-Pi. Son objectif
est de nous permettre de construire plus rapidement des
positionnements collectifs en direction des institutions
partenaires.
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Zoom sur 'évolution de U'affiliation dans la fédération

2020-2021 2021-2022 2022-2023
Nouvelles affiliations Saison N 29 30 39
- Dont premiere affiliation 17 15 22
- Dont ayant deja ete affiliees 12 5 7
auparavant
Associations non feafflllees par 35 9 28
rapport a N-1
Evolution par rapport  N-1 -6 +9 +1

Part des structures USEP et UFOLEP Typologie des structures affiliées
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RAPPORT D’ACTIVITES

VIE FEDERATIVE ET VIE ASSOCIATIVE

S’associer est une action fondamentale de I'exercice de la
citoyenneté et la Ligue de I'enseignement des Deux-Sevres
se mobilise pour accompagner toutes celles et tous ceux
qui s’y exercent, former les plus jeunes et porter la parole
de tous. Ces dispositifs d’accompagnements des
associations et des bénévoles bénéficient de Ila
reconnaissance de I'Etat & travers un partenariat fort avec
le SDJES, tant humainement et techniquement que
financierement.

Structuration du service Vie associative et Vie
fédérative

Ce service accueille aussi bien des adhérents que des non
adhérents. Son objet est de répondre aux questions des
bénévoles et de les accompagner dans la structuration de
leur association et de leurs projets.

Le service a continué son travail de distinction des actions
Vie associative et des actions Vie fédérative et renforcé
son outillage.

Depuis la rentrée 2023, chaque nouvelle affiliation est
validée par le Bureau ou le Conseil fédéral. Cette
démarche, conforme a nos statuts, illustre la volonté d’une
action fédérative renforcée.

L'accompagnement des associations

En lien avec Guid’Asso, mais pas uniquement, le service a
maintenu son action d’accompagnement en présentiel au
sein des locaux de la fédération, a St-Maixent-I'Ecole et a
La Créche a travers les permanences du CRDVA
décentralisé et par téléphone.

Le lien aux associations affiliées est conforté par la ligne
mise en place depuis 2022 : rencontres, participations aux
AG, échanges pratiques et accompagnements techniques.
La réunion de rentrée a été organisée en donnant la parole
aux associations pour qu’elles expliquent elles-mémes aux
autres présents - dont des associations non affiliées -
I'intérét qu’elles avaient trouvé a entrer dans le réseau.

Les services aux associations

Favoriser I'action collective passe aussi par le fait d’outiller
les bénévoles et les dirigeants pour faciliter leur action au
quotidien.

La Ligue de I'enseignement propose en ce sens plusieurs
outils ou dispositifs qui continuent de prendre leur essor :
- Basicompta : 27 associations bénéficient d’un accés et
d’un soutien technique au logiciel au 31 décembre 2023.

- Impact emploi : 6 nouvelles associations ont intégré le
dispositif Impact emploi. Au total c’est désormais 11
associations bénéficiaires en 2023, pour 408 bulletins de

VIE FEDERATIVE

paie édités.

- Le prét de matériel : mis en place en 2022, ce service a
été sollicité par nos associations affiliées tant pour du prét
de matériel, la location de véhicule ou la mise a disposition
d’espace de travail. Un sondage a été réalisé pour
identifier des investissements a méme de compléter ce
parc. Certains seront réalisés en 2024.

Ces services s'averent des portes d’entrée importantes
pour la fédération : plusieurs associations nous identifient
a travers eux et s'adressent a nous pour en bénéficier.
Cette accroche permet d’identifier les liens et les
coopérations pertinentes pour construire une relation
d’affiliation qui nourrisse autant la fédération que
I'association affiliée.

Guid’Asso

La Ligue est co-animatrice, aux c6tés du DDVA (Délégué
départemental a la Vie associative, rattaché a la Préfecture
et au DASEN) du réseau Guid’Asso 79.

En 2023, il s’est agi de continuer a structurer le réseau. Ces
démarches sont relativement longues mais le réseau
devrait se stabiliser en 2024.

La Ligue a participé a un séminaire régional des co-
animateurs et a une rencontre régionale Guid’Asso a
l'automne.

En Deux-Sévres, I'année a été rythmée par les temps
mensuels du réseau et l'organisation d’'un CFGA qui s’est
déployé en 2024.

En parallele, la Ligue de I'enseignement assure des
missions Guid’/Asso Accompagnement et, Guid’Asso
Information a travers la permanence tenue en Haut Val de
Sevre. Le service a assuré une centaine d’accueils en 2023
dans le cadre de guid’Asso et /ou de 'accompagnement
social et comptable.

Q Guid'Asso

Un réseau initié
par I'Etat,
animé en Deux-Sévres par

(>} Guid'Asso

Le réseau des acteurs de l'accompagnement
des dirigeants associatifs !

Une question sur la vie de votre association ?
esoin d'un conseil ?

Se rassurer sur une démarche administrative ?

Un accompagnement sur un projet particulier ?

le Service départemental d la jeunesse, d
l'engagement et aux sports

et
la Ligue de l'enseignement

Trouvez votre interlocuteur de proximité dans
le réseau Guid'Asso !

agé

Renaud GAUTRON Sarah KLINGLER

Délégué Départemental dla  Déléguée d la vie associative
e Associative

16 ve Tartifume 52, rue de Pied de Fond
79000 NIORT 79000 NIORT

0517 84 03 36
d. Rac-poitiers.fi

05 49 77 38 74.
h, igue?

9.0rg

httpi//79.assolis
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RAPPORT D’ACTIVITES

VIE FEDERATIVE

La visibilité de nos compétences

Se montrer

Le site 79.assoligue.org a été refondu avec une nouvelle
interface, plus dynamique.

Il est régulierement mis a jour et offre ainsi un suivi de
I'actualité de la vie associative de qualité. Il est complété
d’une lettre d’information numérique qui compte plus
d’un millier d'abonnés.

Deux.sEvREs ’ m

| Actualités

Candidatez aux Grands
Prix de I'Engagement !
Iusquau 17 mai

assoconnect

—
Nonala iondela  C d
2024 des DRAC

Appels a projets
loi immigration !

qui touche de plus en plus
le monde associatif

Plusieurs équipes d’administrateurs et de salariés ont
sillonné les forums des associations a la rentrée 2023 pour
présenter la Ligue, nos outils et nos actions. A cette

occasion une nouvelle brochure La boite a outils de la
Ligue a été créée par le service.

Enfin, le Collectif de formation des bénévoles a organisé
une soirée-événement a La Creche le 5 octobre 2023. Plus
d’'une centaine de personnes sont venues écouter et
échanger avec Claire Thoury, présidente du Mouvement
associatif national. (LMA)

L)

Conférence animée par
Claire THOURY,

; » sociologue,
Spécialiste de | i

g engageme,
s gement des
Présidente dy Mouvement
associatif,

Suivi d’

une causerie avec la salle,

Etre sollicité

En 2023, la Ligue de I'enseignement a aussi été retenue par
le GPA (Groupement Pluri-Associatif) pour que nous
I'accompagnions a la réécriture de son projet associatif. Un
accompagnement dense qui s’étale sur plus d’'une année.

Un peu plus loin, c’est le centre confédéral qui nous a
sollicités pour coanimer un atelier sur les gouvernances
associatives a l'occasion des RNVAFA - Rencontres
nationales vie associative, fédérative et assurantielle en
mars 2023.

Cycle de formation des bénévoles

La Ligue de l'enseignement coordonne le Collectif de
formation des bénévoles associatifs en Deux-Sevres depuis
plus de 15 ans. Dans ce cadre, elle assure le travail en
réseau, la conception et la réalisation du programme, la
maintenance et I'animation du site internet, la gestion
administrative des inscriptions, les demandes et bilans de
subventions. Plusieurs membres de I'équipe interviennent
aussi régulierement comme formateurs. La coordination
est financée par la CPO signée avec le SDIJES et les
formations par le FDVA 1.

Sur I'année 2023, ce sont 15 formations réalisées pour 197
stagiaires soit plus de 13 stagiaires en moyenne. La
fréquentation des formations est plus dense mais
globalement, nous avons des difficultés a maintenir toutes
les formations proposées. La forme du programme de
formation a été entierement reprise pendant I'été pour
mieux identifier les sujets traités. De nouvelles modalités
de formations sont aussi testées et envisagées pour 2024.

_ Dig dvees . % . S
i . —(+ " q & ch.' A(F?“S
7 7 Quand umbina, o} de Raparaierst:
( Brise oloss) )
- Rutignten ,
(w, Ce’l\ﬁ'\
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RAPPORT D’ACTIVITES

VIE FEDERATIVE

Junior Association (JA)

Relais départemental du Réseau national des Juniors
associations, la Ligue de I'enseignement des Deux-Sévres
en fait la promotion et accompagne les jeunes et leur
accompagnateur local. Sur I'année 2023, ce sont ainsi 13
JA actives, réunissant 123 jeunes.

Ces groupes de jeunes mineurs ont ainsi bénéficié d'un
statut leur permettant de vivre I'expérience de la vie
associative, d'assurer la gestion de leur local, de vivre leurs
passions artistiques, culturelles ou sportives...

En paralléle, la LENA (Ligue de I'Enseignement Nouvelle
Aquitaine) a relancé l'animation de temps régionaux
dédiés aux JA et a organisé une rencontre régionale des
juniors associations en juin 2023.

Au mois d’octobre, 3 jeunes engagés du département,
accompagnés par la Ligue de I'enseignement, ont pu se
rendre a Paris pour un temps de rencontre nationale
organisé par le réseau national des Juniors associations. |s
ont ainsi pu présenter, partager et discuter de leurs
engagements respectifs. Cette rencontre s’est conclue par
I’Assemblée Générale du réseau national, a laquelle les
jeunes ont pu participer.

APAC assurances

Le service assurances de la Ligue de I'enseignement s'est
entouré de partenaires sensibles aux besoins des
associations pour leur proposer des garanties adaptées.
En 2023, nos associations ont bénéficié de ce service.

Le site internet facilite I'accompagnement des associations
dans le traitement des demandes de souscriptions et le
suivi des déclarations de sinistres.

Service civique

Accueillir et accompagner des jeunes volontaires

Grace a lintermédiation, la Ligue de l'enseignement
participe a I'accueil de jeunes dans des collectivités ou des
associations affiliées. En 2023, 15 jeunes ont signé un
contrat pour vivre leur engagement volontaire dans nos
organisations. Nous souhaitons soutenir les nouvelles
initiatives d’accueil de jeunes comme le projet
“MOV’EASY”,

Les structures prennent leur propre agrément et les
services de |'Etat ont déployé de nombreuses propositions
qui aspirent le vivier des jeunes susceptibles de s’engager.
Dans notre réseau, les missions sont trés variées
organiser des actions culturelles, produire des outils de
communication, organiser des débats, des forums,
valoriser le patrimoine local, installer des ateliers avec de
jeunes enfants, accompagner des artistes, valoriser des
actions associatives, accompagner a l'utilisation des outils
numériques, rencontrer des établissements scolaires pour
promouvoir le cinéma, participer a des ateliers autour de
la lecture, passer du temps avec des personnes seules,
isolées.... Nous les accompagnons au mieux et travaillons
régulierement sur leurs projets d’avenir. Pour que cette
expérience citoyenne concrete soit un atout fort pour I'«
apres ».

La formation Civique et Citoyenne

Lannée 2023 est la troisieme année ol nous organisons la
formation civique et citoyenne des jeunes volontaires (66)
engagés dans I'Education nationale au sein des écoles
maternelles, primaires et des colléeges. Ces journées
nourrissent notre projet et accentuent notre lien a I'école
« Etre citoyen, s'informer, s’engager, agir ». Ces formations
permettent aux jeunes volontaires de découvrir le monde
associatif local, I'importance de « l'engagement » dans
notre société, 'influence des informations sur nos choix,
I’histoire de notre République et bien entendu la place de
leur service civique volontaire dans leurs projets d’avenir.
En 2023, nous avons proposé 6 modules. Soit 120 journées
stagiaires, 21 structures nous ont confié la formation de
leurs jeunes volontaires.
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RAPPORT D’ACTIVITES

ARTS & CULTURE

LIVRE / LECTURE / ECRITURE
Lire et Faire Lire

Laction Lire et faire Lire continue
son déploiement sur le
département, et compte en juin
2023, 111 bénévoles intervenant
régulierement au sein des structures
d’accueil.

51 structures d’accueil de la petite Enfance : 6 créeches et
maisons d’assistantes maternelles, 18 écoles maternelles,
22 écoles élémentaires et 1 college, mais également 10
accueils de loisirs sur le temps périscolaires et 2
bibliotheques.

Evolution bénévoles depuis juin 2020 (post-COVID)

Juin 2021
81 bénévoles
7 nouveaux bénévoles

Juin 2020
127 bénévoles
21 nouveaux
bénévoles

Juin 2022

100 bénévoles
30 nouveaux bénévoles

Juin 2023
111 bénévoles
21 nouveaux

Le programme de formations est reconduit chaque année
avec des formations essentielles et préconisées aux
nouveaux bénévoles comme la formation qui est au
catalogue depuis 2 ans « Nouveaux bénévoles : des outils
pour démarrer » et la lecture a Voix haute.

La diversification des formations — 12 en 2023 - s’appuie
sur des formateurs professionnels du réseau des métiers
du Livre ou du théatre et des arts de la Parole. Des
partenariats avec des médiatheques ont également
permis de mettre en place les formations dans des lieux
dédiés aux livres.

Bonus : Mise en voix sur « le Pled »

Lundi
16 Invitation sera faite aux participant.e.s de la formation du 28.11 de participer a une journée complémentaire de mise
- en voix de textes, en vue de lectures publiques dans le cadre du projet de la Médiathéque d'Echiré et de la Librairie
janvier
des Halles.
Mardi Lecture 3 voix haute - perfectionnement
1 Jeux et techniques d'oralité : échauffer sa voix, respiration, mise en voix... quelques techniques pour prendre
janvier | confiance et s'amuser lors de sa lecture !
gia"" Approfondissement Lecture 3 voix haute - Alain Fritsch
L Petit tour du monde par le regard d’auteurs étrangers.
fé " P g g
Mardi Déambulatio en littérature jeunesse : découverte du monde a travers le regard
2,8 . d’auteurs étrangers Petit tour du monde par le regard d’auteurs étrangers.
février
Jeudi
16 Bilan et rencontre avec I’illustratrie Emmanuelle Tchoukriel
juin
Vendredi| Rgunion de rentrée - Parthena
29/09 v

!‘-gndi Lire aux tout-petits : quels livres lire aux tout-petits et pourquoi ? Quelle posture ?
octobre | Construire une séance adaptée aux trés jeunes enfants.
Vendredi| Formation Nouveaux Bénévoles : Lire et Faire Lire : Comment ga fonctionne ? Outils pour préparer
20 sa premigre séance
octobre
9 et 10 | psychologie de ’Enfant - Formation sur 2 Jours
n Jour 1 : Connaissance de I'enfant de 3 mois & 13 ans
Jour 2 : Gestion de groupe
Lundi Thématique jeunesse : I’Autre
Etsicesten issant l'autre qu'on it nos ? Sélection et analyse d'albums pour s'ouvrir
2711 S L o
4 l'autre et & soi, sirement.
Jeudi Déambulation en littérature jeunesse : lire aux pré-ados, les 9-12 ans
72 Quels livres choisir pour les pré-ados ? De 'album au petit roman, comment construire sa séance ?
Mardi Lecture & Voix Haute - Débutant
12112 Jeux et techniques d'oralité : échauffer sa voix, respiration, mise en voix... ou comment prendre confiance et
s'amuser lors de sa lecture !

Autres actions en faveur de la lecture

Un stage de lecture a Voix haute a été organisé en lien avec
I'association affiliée Post-Scriptum a I'annexe du Chatelet a
la Garette, dans la volonté d’initier des formations et
évenements sur le site, portés par la Ligue. Cette journée
s’est déroulée le samedi 25 novembre, 8 personnes y ont
participé dont 2 bénévoles Lire et Faire Lire.

Lire C’est partir

Pour favoriser l'accés a la lecture pour tous, en
commengcant par les plus jeunes « parce que la littérature
aide a vivre, dans un livre, il y a tout... » et pour permettre
la constitution a prix réduit de séries pour la classe visant
a partager une ceuvre commune, la Ligue de
I'enseignement est le relais départemental de I'association
a but non lucratif « Lire c’est partir » depuis maintenant
plusieurs années. Cette association édite des livres a prix
unique et réduit de 0,80€.

Chaque année, « Lire c’est partir » publie une collection
d’'une trentaine de titres contes, classiques de la
littérature de jeunesse, romans de jeunes auteurs, textes
inédits d’écrivains contemporains, poésie.

Pour la collection 22/23, la Ligue a pris la décision de
vendre les livres au prix unique de 1,00€ soit 0,20 centimes
d’augmentation, qui justifie le temps passé pour la gestion
et livraison des commandes. Cette décision permet
également de s’impliquer davantage dans la mobilisation
et la valorisation de I'action.

Aussi au 30 décembre 2023, la Ligue de I'enseignement a
distribué 2764 livres, I'équivalent de la distribution de la
collection 21/22.

Rapports 2023
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RAPPORT D’ACTIVITES

ARTS

Ecrire | Jouons la carte de la Fraternité
"JCF" est une opération
nationale de la Ligue de
I'enseignement qui vise a
lutter contre les préjugés par
I'éducation a la lecture
d’image et I'expression écrite :
les participants analysent 6
photographies pour faire
émerger les représentations
que chacun peut avoir de
I’Autre puis rédigent un message de fraternité envoyé a
des inconnus tirés au sort dans l'annuaire. Son succés est
toujours fort : 500 participants en 2016 et 2500 en 2019
issus d'écoles, colleges, lycées, centres de loisirs, etc. Pour
autant, les inscriptions qui ont culminé a 3000 jeunes en
2018, décroissent un peu et étaient de 1300 éleves en
2020.
En 2021, ce sont 73 classes et structures qui ont participé,
pour 1677 enfants engagés.
En 2022, seulement 52 classes se sont engagées pour un
total de 1165
éléves. Aussi, suite
a la baisse de
dparticipation
observée entre
2021 et 2022, une
campagne de
| communication a
été mise en place
en septembre 2023
ciblée aupres des
établissements du
2" degré. Elle a
porté ses fruits, puisqu’en octobre, nous rescensions 84
classes inscrites contre pour 1935 participants.

Ainsi, 18 établissements du 2" degré se sont emparés de
I'action, alors gu’ils n’étaient que 5 I'année précédente

A contrario, les établissements du 1° degré se sont
désengagés. Alors qu’ils étaient 19 en 2022, ils ne sont plus
que 9 en 2023.

Des propositions sur I'accompagnement a la prise en main
de l'action pourraient étre envisagées en 2024, a
I'attention des professeurs du 1° degré et du 2" degré.

Projet « Eloquence autour de Jouons la Carte de la
Fraternité »

Un partenariat entre la Ligue, le Camji et le College Jean
Zay a été reconduit pour la 2¢ fois, avec I'artiste MAKJA et
une classe de 5¢.

EN 2021, les éleves avaient écrit et enregistré des
chansons autour des photographies ; en 2023, il s’est agi

& CULTURE

d’écrire 5 chansons/textes inspirés des photographies, et
de les présenter sur scéne, en premiére partie du concert
de I'artiste au Camiji le vendredi 10 mars 2023.

Pari tenu, tous les éléves étaient présents sur la scéne de
musiques actuelles niortaises pour dire, chanter et rapper
leurs messages.

Cette rencontre et I'implication de Makja au processus de
I'écrire et du dire, a permis aux éléves d’appréhender et
de partager un parcours de création artistique complet
pour nourrir sa capabilité a prendre part aux débats
d’aujourd’hui et de demain.

Ce parcours d’Education artistique et culturelle, porté par
la Ligue a pour objectif de valoriser I'opération Jouons la
Carte de Fraternité, propice a une création artistique.

SPECTACLE VIVANT | Diffusion et Médiation

Un accompagnement dans la programmation des
communes

En 2023, la ligue maintient son accompagnement a la
programmation Jeune public de certaines collectivités
locales en lien avec les établissements scolaires. Ainsi les
partenariats sont reconduits avec les communes de
Frontenay Rohan Rohan, St Hilaire la Palud, Prin-
Deyrancon et le Bourdet, développant le principe d’'une
tournée mutualisée.

Aussi, 6 compagnies ont été accueillies pour 16
représentations, tant scolaires que Tout public, dont 2
compagnies dans le cadre de « tournée mutualisée », pour
31 classes et pres de 710 enfants.

Commune Spectacle Compagnie Genre | Public | Séance

Programmation

Jo0sjaner | 120eche | lesPiedsdans eau | ST | Théiredobjet | Soo | 2
Ven13janvier | Frontenay RR Quatou NotCle | héste/ Marometes | SO/ TP| 2
Jeu9mars | PrinDeyrangon | Les Pieds dans 'eau Gfoup%“ggtr;gmede Theatre dobjet | Sco | 2
Venlomars | FrontenayRR | LesPiedsdansfeau | S™PeMimede | hestre dobiet | Sco| 3
Je30mars | StHilaire la Palud a Devise ThedteduBocage | Thegtre 1
Ma 25 avril | St Hilaire la Palud | Charlie et le Djingpouite |La Petite Fabrique| ~ Thédtre  IP/Scol 2
Ven 28 avril Frontenay AR Jaitrop damis Cie Kairos Thedtre  |Sco/TP| 2
Sam 29 avrl LaCréche Jaitrop d'amis (Cie Kairos Thédtre  [Scof/P| 1
M. 06avril | StHilairela Palud | Poulette Crevette ladaneCogot | Thégtre | Sco |2
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Actions de médiation 5¢ saison
Partenariat avec la Communauté d’Agglomération du
Niortais dans le cadre de la 5¢ saison.

Comme l'année derniere, La LEDS portait pour le compte
de la CAN des ateliers de pratiques artistiques et
culturelles en complémentarité de la programmation de
son festival. L'adhésion des communes reste faible. En
effet, les ateliers se sont tenus uniquement sur la
commune de Mauzé sur le Mignon, accompagnés de
Cirque en scene.

SCENES AMATEUR 79 |

Péle territorial de coopération associatif autour
de la pratique en amateur des arts de la parole

en Deux-Sevres
i
Sﬂi H 5579 de I'éducation populaire et de
%ﬁ%@ﬂ? collectivités territoriales
coordonné par la LEDS, Scénes amateur 79 ceuvre a la
reconnaissance et au développement des pratiques en
amateur des arts de la parole sur le territoire des Deux-
Sevres.

Réseau d’acteurs issus du
théatre, des arts de la parole et

Développement du réseau :

En 2023, la Médiatheque départementale des Deux-
Sévres a intégré le réseau avec sa fonction de
valorisation du fond théatral contemporain.

Scenes Amateur 79 a intégré sa lettre info théatre en
tant qu’acteur ressource pour les troupes du
département.

L'axe de développement autour de la pratique de la
lecture a voix haute est d’autant plus partagé au sein
du réseau.

Site Internet :

Référencement des troupes : 6 nouvelles troupes
inscrites, soit 22 troupes référencées

31 événements annoncés sur le site
spectacles, formations)

3 newsletter envoyées (70 inscrits a la newsletter)
Développement d’'un compte Facebook (60
followers)

(stages,

Développer une offre d’appui a travers la formation
Formations mises en place en s’appuyant sur les

acteurs du réseau Ligue de

I'enseignement

PRATIQUE :

« Mettre en place un atelier pour les enfants au
sein de ma troupe ? »

Samedi 21 janvier 2023 - Intervenants : Alain Fritsch
de la Cie La Chaloupe et Bruno Auger du Théatre du
Bocage — 12 inscrits

FEDERAT!ION DEUX-SEVRES

laligue de
I'enseignement

« Découverte du Théatre d’improvisation »
Samedi 04 mars 2023 — Intervenant : Sébastien
COUTANT d’Aline et Cie — 9 inscrits

Développement de deux parcours sur la saison
2023/2024, dont les modules initiaux se sont tenus
en décembre 2023.

Son et lumiére pour le spectacle vivant :
Samedi 02 décembre 2023 - Intervenant : le CARUG
—9inscrits

« Mettre en place un atelier pour les enfants au
sein de ma troupe ? »

Samedi 02 décembre 2023 - Intervenants : Alain
Fritsch de la Cie La Chaloupe et Bruno Auger du
Théatre du Bocage — 8 inscrits

Perspectives 2023/2024 : Une création collective
Un projet de création collective est porté par le
collectif SA79 qui verra sa réalisation en juin 2024.
Cette création collective, propose a 5 troupes de
travailler un extrait différent d’'une piéce choisie pour
la présenter dans son entiereté lors d’une
représentation commune.

Rapports 2023
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ARTS & CULTURE

ARTS VISUELS

Cinéma Chez Nous

Le Centre Régional de Promotion du Cinéma (CRPC)
sillonne I'ex-région Poitou-Charentes pour organiser
des séances de cinéma en milieu rural sur les
départements 17, 79 et 86.

En Deux-Sévres, 17 associations locales de la Ligue de
I'enseignement animent 17 lieux concernant le tout
public mais également les écoles et les colléges.

Le cinéma a trés largement souffert de la situation et
la période post-covid n‘a pas été évidente pour
'ensemble du réseau. Certes, les associations ont
repris leur activité de diffusion dans les mémes
mesures qu’avant le Covid, mais les spectateurs ne
sont pas toujours au rendez-vous.

Actions d’éducation a la citoyenneté

Notre communication ciblée sur les établissements
scolaires du 2nd degré nous renforce en tant que
mouvement complémentaire de I'école et dans notre
accompagnement auprés de ces publics. La Ligue se fait
connaitre désormais auprés de nouveaux publics, ce qui
nous amene progressivement de nouveaux adhérents, la
création de nouveaux partenariats et de nouvelles
modalités d’intervention.

De nouveaux projets ont été réalisés dans les
établissements du premier degré, en partenariat avec la
MAE.

L'animation d’ateliers de sensibilisation

- Le développement de notre partenariat avec I'INSPE est
ancré et se poursuit : la Ligue a animé plusieurs ateliers sur
les Valeurs de la République et la Laicité, la cohésion, le
vivre-ensemble auprés des futurs enseignants du ler
comme du 2d degré.

- Projet éducation a la citoyenneté et culturel a la Maison

d’Arrét de Niort. Plusieurs ateliers a 'année ont été menés
avec une dizaine de détenus en variant les thématiques :
laicité, fraternité, égalité hommes/femmes etc.

- Sur 'ensemble de I'année, notamment au printemps, ce
sont une dizaine d’établissements, notamment des
colléges, qui ont bénéficié d’interventions d’éducation a la
citoyenneté. Les thématiques sont diverses et varient
selon les demandes : le vivre-ensemble, I'égalité garcons/
filles, la lutte contre les violences, le harcélement et
discriminations, les questions de genre, les compétences
psycho-sociales etc. A noter qu’il y a des thématiques
comme les compétences psycho-sociales, la
communication non violente et la sensibilisation aux
réseaux sociaux qui sont de plus en plus sollicitées.

- Interventions mensuelles en Maison de jeunes ;

- Modules d’interventions avec des classes de cycle 2
(2x1h30 par classe) sur la thématique de lutte contre le
harcélement (en partenariat avec la MAE). Cela représente
24 classes sur l'ensemble du département, soit 48
interventions et 500 éleves.

- Nous avons aussi entrepris un partenariat avec le Parc
Naturel du Marais Poitevin, pour sensibiliser les jeunes et
adultes au réchauffement climatique et au

développement durable a travers un jeu qu’ils ont
développé par le Parc.
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CITOYENNETE & SEJOURS EDUCATIFS

Formations des délégués-éleves

Les formations des délégués ont été au coeur de nos
actions en fin d’année 2023.

3 établissements nous ont a nouveau sollicité pour des
formations : Lycée Haut Val de Sévre, Lycée Jean-Frangois
Cail et le College de Frontenay-Rohan-Rohan.

Sur I'ensemble de ces journées, environ 200 collégiens et
lycéens, suppléants, délégués, élus CVL/CVC, ont pu
assister a cette formation mélant des exercices de
connaissance sur I'établissement, jeux de roles et
communication.

Un livret congu par la confédération leur a été remis au
terme d'une séance composée d'apports théoriques et de
mises en situation.

Ateliers de lutte contre I’homophobie

Notre partenariat avec la Fondation Le Refuge, le Planning
Familial et SOS Homophobie se poursuivent. Nous
planifions dans Il'ensemble du département des
interventions « Lutte contre I’homophobie » gratuites et
co-financées par la DILCRAH et la CAF.

Nous avons continué de sensibiliser les éléves de 4°™ et de
3tme dans 8 établissements différents.

Pour I'ensemble de I'année 2023, 333 jeunes et adultes
ont pu prendre part a ces actions et ateliers.

Formation travail en équipe et citoyenneté

Animation d’une journée de formation destinée aux
animateurs du territoire (communauté de communes,
centres de loisirs, Centre socioculturels)

Conseil Municipal des jeunes

Autour du projet, “Sur les pas d’Edmond Proust”, la Ligue
de lI'enseignement a pu intervenir avec les conseillers
municipaux et conseillers municipaux jeunes des
communes de Nanteuil et Saint-Martin de Saint-Maixent
pour valoriser ce projet.

Spectacle “Tranches d’avis”

La Ligue de I'enseignement est désormais “hébergeur” du
Spectacle Tranche d’Avis qui interpelle le public jeunes, les
questionne autour des thématiques liées a la citoyenneté.
Ce spectacle s'est déroulé dans 4 lieux cette année (lycée,
CSC, colleége et Maison des jeunes).

Tranche d’avis,

ou un autre mode d’expression
et de prévention

Séjours éducatifs et Classes de découvertes
Parce que I'ouverture au monde passe aussi par le voyage, la
Ligue de I'enseignement des Deux-Sévres souhaite y contribuer
en proposant une expérience de vie collective et
I'expérimentation du dépaysement (géographique, en termes de
mode de vie, d’activités, etc.); en faisant découvrir des activités
nouvelles et variées. Elle s'est doté d’un projet éducatif
ambitieux qui se décline dans I'ensemble de ses propositions : en
classes de découvertes, en séjours de vacances entre jeunes ou
en famille,... pour FAIRE VIVRE LES MIXITES !

Classes de découvertes & Séjours Scolaires

Etat des lieux en 2023 :

Le retour a la normale se fait sentir, les enseignants ont
envie de repartir en séjours et d’entreprendre des projets.
Le secteur des classes de découvertes et séjours scolaires
reprend vie ! 60 séjours ont pu avoir lieu en 2023. Sur ces
59 projets, 5 sont des projets de colleges, 1 de lycée, 2
d’associations et 51 des écoles. On constate que les sorties
a la journée ont diminué puisque seulement 3 ont eu lieu
cette année.

Les séjours produits (production départementale) ont eux
aussi diminué par rapport a I'année 2022, soit 16 projets,
et les séjours dans les autres départements (diffusion) ont
augmenté également de presque de 50%, soit 43 séjours
(mer, ville, histoire et patrimoine, chateaux de la Loire,
neige...)

Ce qui représente plus de 3000 enfants partis en séjours
avec la Ligue de I'enseignement en 2023, plus de 130
classes, et plus de 8500 journées/enfants (Les journées-
enfants représentent et donnent un apergu du volume
d’enfants partis en classe de découvertes sur un volume de
journées.)

La ligne directrice de la Ligue de I'enseignement étant de
continuer a développer ce secteur Classes de découvertes
et de favoriser le départ pour tous, au local. La
commission continue de travailler et de défendre I'intérét
des séjours scolaires, notamment de proximité. Pour
continuer dans l'intérét de développer des séjours de
proximité pour les écoles, la Ligue a construit en 2022 une
proposition d’accueillir et d’organiser des séjours dans le
Marais Poitevin a la Garette.. Cette année nous avons
doublé I'accueil des éléves avec 5 écoles qui ont ainsi pu
vivre 'expérience d’un séjour immersif en pleine nature,
avec succes !
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Lire et faire lire

® 0 00 060 060 00 00 00
o0 060 00 00
® 0 00 060 00 00 00

Nombre de structures

2020, 127 bénévoles dont 21 nouveaux
2021, 81 bénévoles dont 7 nouveaux
2022, 100 bénévoles dont 30 nouveaux

2023, 111 bénévoles dont 21 nouveaux

Nombre de
formations/rencontres

55
91
47
20
36 17
12
6 I
2020 2021 2022 2023 2020 2021 2022 2023
Sceénes amateur 79 Lire c’est partir
.« Sl:fenels amateur 79 » est un reseau d'associations Ventes de livre
impliquées dans le champ des arts de la parole et de
son expression en amateur. Cette idée de réseau 3239 3222
gaccompagne de la volonté de maintenir, de faire
exister et d'encourager cette pratique structurante et
culturelle sur notre territoire.
En 2023, ce réseau, Cest :
2765
2764
22 4 4
Troupes Formations Rencontres
référencées
5 e 2020 2021 2022 2023
) e-0
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Jouons la carte de la fraternité

84

Nombre d'éléves participants 3 Ligue de
I'enseignement
1935 56 52
1677
39
29 30 2 nuaux-s‘zvnzs
1312 ‘|‘|65 |'enseignement
2020 2021 2022 2023
2020 2021 2022 2023 -—@=—Nombre de classes ==g==Nombre de structures

Spectacle vivant

207 —
.
R
2020

2 4 6 8 10 12 14 16 18 20

Nombre de représentations B Nombre de spectacles

Réseau CRPC

' -

Le Centre Régional de Promotion du Cinéma (C.R.P.C.) est l'un des réseaux de diffusion cinéma de la Ligue de
'enseignement.

Depuis 1983, le C.R.P.C. méne une action de fond, a travers un réseau régional de cinéma itinérant baptisé « Cinéma Chez
Nous", pour que le 7™ Art contribue a l'animation culturelle du milieu rural. Le C.R.P.C. organise une projection dans des
communes, en partenariat avec une association relais, ne disposant pas d'un établissement cinématographique permanent.

2021 2022 2023
/ﬂ\ 18 /ﬂ\ 17 /ﬂ\ 19

associations associations associations

218 séances ' 473 séances QAO: & 481 séances '
e — = 21151
S R = O =

entrées entrées entrées
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CITOYENNETE
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I'enseignement

Evolution de I'activité

Nombre d'interventions Nombre de structures sensibilisées

34

16

25 25
7
5
. i =
2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2021 2022 2023

Nombre de participants aux interventions
1844

1455
147

148 240

2019 2020 2021 2022 2023

Service civique

Nombre de volontaires en 50 @ 200
intermédiation 2 160 16 4o
20 35 150

13 25 100
13 12 0 0

69
15 .
10 20 19 19 )
5
0 0

2019 2020 2021 2022 2023

2019 2020 2021 2022 2023 mmmm Nombre de journée de formation

—e— Nombre de jeunes bénéficiaires
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SEJOURS EDUCATIFS, CLASSES

DECOUVERTES ET SORTIES SCOLAIRES

Evolution de I’activité

Nombre de séjours et classes

organisés
59
41
23
: .
2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023
Nombre de journée/enfant
8516
5183
2701 2547

2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023

L'unité « journée-enfant » permet de rendre compte de I'activité
en additionnant les enfants/jeunes présents chaque jour dechaque
séjour. Cela représente et donne un apergu du nombre d’enfants
partis en classe de découvertes relativement au volume de
journées : Plus les effectifs et les durées des séjours sont
conséquents, plus le nombre de journées-enfants augmente.

Evolution des classes organisées en
production ou diffusion

40

30

20

10 I
0 |

2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023
Classes Dec en production m Classes Dec en diffusion

La « production » concerne les séjours que la Ligue de
I’enseignement 79 construit et organise, en partenariat avec
les acteurs locaux.

La « diffusion » concerne les séjours construits autour de
« productions » d’autres fédérations départementales, voisines
ou non, et qui ont lieu, le plus souvent, en dehors de notre
département.

Nombre d'éléves partis en séjours
2848

1655,

1079
732

2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023

Typologie des séjours/classes en 2021-2022

5

Classes
de ville

23

Classes
de mer

Classes
de neige

2

Séjours
intégration

22

Autres séjours

Sorties
journée
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VACANCES ET LOISIRS

Séjours de vacances
Séjours de vacances
En 2023, la Ligue de I'enseignement des Deux- Sévres a
organisé 20 séjours de vacances d’été pour les jeunes agés
de7al7ans:

¢ 4 séjours de 5 jours a la base de loisirs du Lambon pour
des enfants de 7 a 12 ans.

¢ 3 séjours de 6 jours a la base de loisirs du Lambon pour
des adolescents de 12 a 15 ans.

e 3 séjours de 5 jours aux écuries du Chatelier pour des
enfants de 7a 12 ans.

¢ 3 séjours de 6 jours aux écuries du Chatelier pour des
adolescents de 12 a 15 ans.

¢ 2 séjours de 5 jours a la Garette pour des enfants de 7 a
12 ans.

¢ 1 séjour de 6 jours a la Garette pour des adolescents de
12 a15ans.

* 3 séjours de 5 jours a Sainte Eanne pour des enfants de 7
al2ans.

¢ 1 séjour itinérant de 7 jours entre Niort et I'lle de Ré pour
des adolescents de 14 a 17 ans.

L'équipe d’animation composée de 3 directeurs et 18
animateurs a encadré 415 jeunes, soit 2209 journées-
enfants.

... Faire vivre les mixités... :

¢ Un partenariat avec la Caisse d'Allocations Familiales des
Deux-Sévres a permis de favoriser I'acces a ces séjours (87
Passeports Enfants Vacances).

e Un autre partenariat avec les Restos du Cceur et le
Secours Populaire a permis d’inscrire 29 enfants.

¢ L'Aide Sociale a I'enfance nous a confié 12 jeunes.

¢ 16 jeunes en situation de handicap ont été accueillis
dans les meilleurs conditions grace au soutien technique
du Pole Ressources Handicap et financier de la CAF 79.

¢ 70 jeunes ont pu partir en vacances grace a nos 4 séjours
labellisés « Colos Apprenantes ».

TSN e L
¥
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Formations d’animateurs

Formations BAFA

En 2023, la Ligue de I'enseignement des Deux-Séevres a
organisé 3 formations BAFA :

¢ 2 sessions de formation générale en février a La Couarde
et enjuillet a Vitré.

¢ 1 session de formation approfondissement Grands Jeux
en octobre a La Couarde.

Ce sont 60 futurs animateurs qui ont été formés.

En plus de connaissances sur les besoins des enfants et le
cadre réglementaire des Accueils Collectifs de Mineurs,
ces sessions ont permis d’acquérir des techniques
d’animation, de gestion de groupes et de la vie
guotidienne. Certains ont été recrutés en stage dans notre
équipe d’animation. Le fait de former les animateurs qui
encadrent par la suite nos séjours, participe
indéniablement a la qualité de nos produits vacances.

Formation CQP-AP
En 2023, la Ligue de I'enseignement des Deux-Sévres a
mené plusieurs modules de formation du Certificat de
Qualification Professionnel - Animateur Périscolaire piloté
par I'IRFREP a Niort.

Formation des acteurs de I'animation socio-
culturelle

En 2023, la Ligue de l'enseignement des Deux-Sevres a
participé au « Plan de formation des professionnels et
intervenants de I'animation socio-culturelle » proposé par
le SDJES 79. 5 formations ont été organisées pour 36
animateurs, directeurs et coordinateurs d’accueils
collectifs de mineurs du département.
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Formations des agents des collectivités

En 2023, la Ligue de I'enseignement des Deux-Sévres a été
sollicitée par les collectivités de Moncoutant-sur-Sevre et
de Bessines pour organiser 3 formations a destination des
animateurs et directeurs des accueils de loisirs municipaux
autour des themes du travail d’équipe, de la connaissance
des publics enfants, des techniques d’animation, des
enfants a besoins particuliers. Une quarantaine de
professionnels y ont participé.

Autres actions

Animations a destination des structures de loisirs
En 2023, la Ligue de I'enseignement des Deux-Sévres est
intervenue a l'accueil de loisirs de Bessines pour animer 3
séances de maniabilité des karts a pédales.

Implication dans des collectifs

Séjours79 : La Ligue de I'enseighement des Deux-Sévres
est un des membres fondateurs du collectif. Elle agit
activement au sein de celui-ci. Il regroupe les
organisateurs de séjours de vacances locaux, qui militent
et ceuvrent collectivement pour qu'un maximum d'enfants
et de jeunes puissent partir en vacances.

P’ose Vacances : La Ligue de |'enseignement des Deux-
Sevres a rejoint ce collectif de structures qui réfléchit et
agit pour encourager les projets de vacances des enfants
et des familles qui en sont les plus éloignés.

Inclusion : La Ligue de I'enseighement des Deux-Sévres,
avec le concours du Péle Ressources Handicap et d’autres
structures, travaille a mobiliser des moyens humains,
matériels et financiers pour permettre aux enfants en
situation de handicap de partir en inclusion, en séjours de
vacances dans les meilleures conditions possibles.

Journées départementales de I'animation socio-
culturelle

La Ligue de I'enseignement des Deux-Sévres a participé a
la conception et I'animation de la Journée départementale
des Accueils Collectifs de Mineurs, pilotée par le SDJES 79
et a destination des élus, coordinateurs, référents,
directeurs qui travaillent a I'année dans le champ de
I'animation, en octobre a Pamproux.

Assemblée générale du 31 mai 2024

La Ligue de I'enseignement des Deux-Sévres a participé a la
conception et I'animation de la Journée départementale de
I'Animation, pilotée par le SDJES 79 et a destination des
directeurs et animateurs volontaires qui travaillent
occasionnellement dans le champ de I'animation, en
octobre au Cébron.

Jury Départemental du BAFA

La Ligue de I'enseignement des Deux-Sévres est membre du
jury départemental du BAFA. A ce titre, elle a participé a 2
sessions en 2023 qui ont délivré le dipldme du BAFA a pres
de 300 animateurs deux-sévriens.
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21

20

2021 2022 2023
2021 2022 2023 m Nombre de directeurs Nombre d'animateurs

Nombre de journée/enfant Nombre d'enfants partis en séjours

430 415

2284 2209
273

1560

2021 2022 2023 202 2022 2023

Typologie des formations

FORMATION
CONTINUE*

5 sessions de formation

Formation Formation Formation
BAFA CQP-AP AGENTS TERRITORIAUX

2 Formetion générale»BAFA | Plusieurs modules de 3 sessions de formation
1« Approfondisserent » BAFA formations du Certificats de

36 animateurs, directeurs et
Qualification Professionnel - coordinateurs
Animateur Périscolaire

dispensés

60 futurs animateurs formées
*Plan de formation départementale des
animateur-trice-s professionnel-les
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Cartographie des lieux de séjours 2022-2023

Séjours équitation

— Au Galop(7/12ans - 5 jours)
Le Chatelier — Ados d'Cheval (12/15ans - 6 jours) Ligue de

I'enseignement

FEDERAT!ION DEUX-SEVRES

Séjours nature

— Nature & Colo (7/12ans - 5 jours)
— Sac’ Ados (12/15ans - 6 jours)

Séjours expression

— Quelcirque
(7112ans - 5 jours)
— Théatretous en scéne

La Garette St Eanne (7TM2ans - 5 jours)
Le Lambon

Séjours aventure

— Pleine nature (7/12ans - 5 jours)
— Desper’Ados(12/15ans - 6 jours)

Séjour itinérant

— J'peux pas, j'ai vélo (14/17ans- 7 jours)

8 Surgéres

Fouras
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RAPPORT MORAL

Il'y a un peu plus d’un an, nous nous retrouvions a St Pardoux
pour évoquer une renaissance que je qualifiais d’active, une
nouvelle vie qui commengait dans de nouveaux locaux, une
équipe efficace évoluant dans sa composition et un avenir a
construire ensemble, grands et petits...

Qu’en est-il aujourd’hui ? OU en sommes-nous de cette
nouvelle aventure qui nous ouvrait un avenir a imaginer ?

Qui est cette équipe qui ceuvre quotidiennement au
développement de 'USEP que nous voulons ?

Toujours constituée de 6 personnes actives (Jérémy
PAIRAULT, Marie COUX, Enzo LABARTHE, Grégoire MERLET et
Jean-Baptiste MICHARDIERE et d’une apprentie Eloise
FOSSET), autour d’un délégué qui ne ménage ni son temps, ni
son engagement, fort de compétences reconnues. L'USEP
dans les Deux-Sevres peut s’enorgueillir de bien fonctionner
au service des écoles, de leurs enseignants et pour le bien-
étre des éleves, qui s’épanouissent dans la pratique de toutes
les actions proposées.

L'année 2023 aura permis de faire vivre 137 rencontres
sportives associatives, moments inoubliables s’il en est, avec
la particularité des camps et séjours USEP, fleuron d’une
ébauche d’apprentissage de la vie en collectivité pour nos
jeunes usépiens. Afin de répondre également a la demande
croissante de créneaux pour nos écoles multisports, des
éducateurs sportifs sont mis a disposition par le GESA79 et
complétent cette équipe.

Le conseil d’administration soutient en permanence I'équipe
technique et tente au mieux de lui donner les moyens
nécessaires aux projets traditionnels et/ou innovants, en
maitrisant au mieux les colts liés a I'activité grandissante.

Il engage son projet sportif, toujours en accord avec celui de
la Ligue de I'Enseignement des Deux-Sévres et met en ceuvre
les axes pour FEDERER ses adhérents dans plus d’Humanité,
d’Engagement et de Partage.

Comment se passe cette nouvelle vie, dans nos nouveaux
locaux ?

Apres un an de vie en tant que locataire du 52 rue de Pied de
Fond, les choses se sont concrétisées dernierement. Le 22
mars, pour donner suite a la création d’une Société Civile
Immobiliere (SCI) avec la Ligue 79 et 'UFOLEP79, nous avons
acquis I'ensemble du lieu, comme prévu.

I me semble que chaque salarié, par le confort de travail, a pu
mesurer |'intérét que nous avons mis sur ce choix de vie qui
nous oblige malgré tout a une réflexion constante sur son
évolution dans les années a venir. Des choix politiques ont été
faits en conseil d’administration et nous les assumerons avec
des décisions raisonnées pour que I'USEP dans les Deux-
Sevres soit présente partout ou elle a sa place.

Nous sommes optimistes et volontaires pour mener a bien ce
grand projet, mettant en avant nos valeurs de solidarité,
d’écoute, d’adaptation et d'ambition.

30 Rapports 2023

La Renaissance active envisagée est-elle bien au rendez-
vous ?

Nous pouvons le constater aprés les années noires liées a la
crise sanitaire qui nous avait frappés, nos écoles sont bien
présentes et participent activement, sans faille, a cette
renaissance avec 170 associations affiliées en 2023, pour
12000 enfants licenciés.

Il va de soi que grace au travail important de tous les salariés
du CD 79, grace a leur dynamisme, grace a notre engagement
a tous pour faire vivre des moments partagés de plaisir et de
solidarité, notre entreprise est en bonne voie de réussite a
tous les niveaux. Cette forte activité engendre aussi la mise
en ceuvre de dispositifs importants pour répondre a la
demande, tant vers le public liés aux pratiques sportives que
pour celui qui met en ceuvre le Savoir Rouler A Vélo (SRAV).
Lappui des collectivités est remarquable et concourt a la
réussite de nos actions.

Cet Avenir est-il toujours aussi évident ?

Toujours en route vers Paris 2024, a quelques semaines d’un
événement planétaire, les enfants qui font leurs jeux sont trés
nombreux et vivent ou vont vivre des instants inoubliables de
leur jeune existence. Nous nous engageons a les
accompagner au mieux, avec tous les moyens dont nous
disposons, grace en particulier a un travail pédagogique
énorme de notre fédération nationale. En appui des
conventions qui nous lient aux comités sportifs de notre
département et la DSDEN, nos partenariats permettent le
développement de projets locaux.

La DSDEN a reconduit les chargés de missions pour le
développement du sport scolaire, au nombre de 4, pour
mieux couvrir le département. lls confirment par leur
dévouement nos bonnes relations avec les collectivités
territoriales qui nous font confiance, leur place
prépondérante dans notre vie associative. Leur
reconnaissance, sur chaque circonscription est bien ancrée
maintenant.

Pourquoi conclure ?

Il le faut bien et il ne vous aura pas échappé que l'activité ne
manque pas au sein de I'USEP dans le 79, toujours en
développement. Cependant nous ne perdons pas de vue que
notre évolution rapide passera par une gestion maitrisée des
logique de

colts de mise en ceuvre et par une
développement anticipée, sérieuse et raisonnée.

Nous tous, quel que soit notre niveau
d’implication, nous nous engageons dans
I'avenir du sport scolaire, source de plaisir et
de bien-étre de tous les enfants qui
deviennent des jeunes citoyens sportifs
responsables. Plus tard, nous leur souhaitons
aussi d’étre de futurs adultes en bonne santé
grace aux pratiques sportives que nous leur
proposons, ainsi que d’étre des personnes
respectueuses de leur environnement de vie quotidien...

Jean-Paul Bernard
Président
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VIE STATUTAIRE

Comité départemental
Le CD USEP 79 est composé de 15 membres.

Le bureau directeur s’est réuni 3 fois et le comité directeur
a 4 reprises.

Comité régional

Frangoise PETIT, Jean-Paul BERNARD, Philippe MOREAU et
Antoine PASSERON sont les représentants du CD USEP 79
a cette instance. Philippe MOREAU en est le trésorier.

USEP nationale

Clara PUGEAULT est impliquée dans le groupe de travail
« Développement durable et santé ». Antoine PASSERON
participe au groupe de travail « Formation fédérale
nationale » et a la formation initiale des délégués. Laure
BESSAGUET a rejoint le groupe de travail « maternelle ».

Jean-Paul BERNARD, Sandrine VINCONNEAU et Antoine
PASSERON ont représenté le CD USEP 79 a l'assemblée
générale nationale a Aix-les-Bains.

Céline BISSELER est élue au comité directeur national, en
charge du groupe de travail « maternelle ».

Délégation départementale
Antoine PASSERON est délégué départemental.

Clara PUGEAULT est salariée a temps plein du CD USEP 79.
Elle participe a I'animation des rencontres et aux activités
hors temps scolaire dans le sud du département. Elle a été
mise a disposition de la Ligue de I'enseignement 79 pour
diriger les séjours d’été.

Grégoire MERLET, éducateur sportif, participe quant a lui a
I'animation des rencontres et aux activités hors temps
scolaire dans le nord du département, a hauteur de 50%
de son temps de travail.

Jean-Baptiste MICHARDIERE, salarié du Groupement

d’employeurs sport et animation 79, anime des actions
autour du « Savoir-rouler a vélo » pour le compte de I'USEP
a hauteur de 90% de son temps de travail.

Assemblée générale du 31 mai 2024

Elodie VAZ est mise a disposition de I"'USEP par Campus
2023 pour contribuer a la mise en ceuvre du projet fédéral
« UNIS'VERS USEP 2024 ». Enzo LABARTHE est en
apprentissage dans le cadre d’'une formation d’éducateur
sportif.

Jules SIRE, Simon COINDEAU, Théo GAUTIER, Laétitia
BESSET, Marie COUX, Mathis CANTET, Jérémie AUBINEAU,
Fabien DURAND et Gabriel PARNAUDEAU, éducateurs
sportifs a temps partagé, completent I'équipe
départementale.

Sandrine VINCONNEAU, Karine LHOTTELIER, Claudy
LASSALLE et Clément IZAMBARD, enseignants chargés de
développement du sport scolaire dans le premier degré,
sont mis a disposition de I"USEP par I'éducation nationale.
Ce temps de travail représente I'équivalent d’'un temps
plein.

Rencontres sur le temps scolaire

Toutes les rencontres départementales font I'objet de
réunions préparatoires afin d’associer les animateurs
USEP. Répartis géographiquement sur le territoire, ces
rassemblements privilégient la proximité. Ceci répond en
particulier a une rationalisation des co(its de transports et
a une limitation des temps de déplacement comme de
I'impact environnemental, traduisant ainsi concrétement
'engagement du comité dans sa démarche de
développement durable.

Le site Internet et I'outil collaboratif en ligne sont utilisés
comme vecteur de communication pour la préparation et
la gestion des rencontres. Les associations y sont
systématiquement orientées pour consulter toutes les
informations nécessaires a I'organisation des rencontres.

Les thématiques retenues sont en lien avec les
programmes scolaires et en cohérence avec les projets des
écoles et/ou des classes.

Ces rencontres visent la participation active des éléves sur
des réles autres que celui de joueur (role de juge, d'arbitre
ou d’organisateur confié aux enfants dans la pratique des
activités). Pour certaines, un temps de formation est
intégré a la préparation.

Toutes ces rencontres sont menées avec le concours des
conseillers pédagogiques en EPS, voire de partenaires
extérieurs. Certains projets associent les différents
secteurs de la Ligue de I'enseignement (UFOLEP, secteur

culturel).
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La journée nationale du sport scolaire

Cette journée a pour objectif de faire connaitre et
promouvoir le sport scolaire par les activités de
I'association sportive d’école tant aupres des enfants que
des parents, des clubs sportifs et des collectivités. Cette
année, ce sont 23 lieux que les animateurs USEP ont
investis a I'occasion de cet événement pour 2 450 enfants.
Les écoles labellisées « Génération 2024 » ont participé a
I'événement.

Les opérations nationales
Action phare, le « P’tit Tour » met laccent sur la

randonnée et la sécurité routiere. Les principaux
partenaires de cette opération sont la Prévention MAIF et
la préfecture a travers son Plan départemental d'action et
de sécurité routiére (PDASR). Ces rencontres intégrent des
ateliers « apprendre a porter secours » et contribuent a la
validation de I'APER. 2 000 éléves ont participé aux 20
rencontres.

La « Maternelle entre en jeu » répond a un cahier des
charges précis privilégiant les jeux d’opposition et les jeux
d’orientation. 1 700 éleves ont participé a l'action
hivernale et 1 000 ont été rassemblés par l'action
printaniéres. Principalement conduites en extérieur, les 29
rencontres ont permis aux enfants de pratiquer plusieurs
ateliers dont certains avec les kits attraper-lancer, golf, dés
ludiques... Des ateliers de lecture, avec des bénévoles de
Lire et Faire Lire, ont eu lieu.
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« Lathlé ca se VIE ! », action promotrice de santé par la
pratique d’activités athlétiques, a rassemblé pres de 2 500
enfants (20 rencontres).

Les actions partenariales

Les conventions tripartites entre les comités sportifs
(basket, handball, handisport, football, golf, volley-ball,
tennis et tennis de table), le comité USEP et la DSDEN,
signées le 19 octobre 2017, ont permis la mise en place
d’actions partenariales.

Les rencontres « Les jeux, c’est collectif | » pour les cycles
2 et 3 (basket, football, handball et volley-ball) ont
rassemblé pres de 2 700 enfants (15 rencontres). Les
rencontres autour du rugby ont connu un vif succeés dans
la perspective de la coupe du monde organisée en France.

« Handballons-nous » fait 'objet d’un soutien particulier
de la MILDECA pour valoriser l'outil pédagogique «
Rebonds et compagnie » autour des conduites addictives
et du développement des compétences psychosociales.

L'opération « Jouons l'originalité » se décompose en cing
actions pour les CE2-CM1-CM2 : Escrime-toi en Deux-
Sevres, Kinball tournements, P’tit golf, Tchoukball et
Taekwondo. 24 rencontres ont eu lieu (plus de 2 000
enfants concernés).

Les rencontres régionales

Les rencontres régionales, avec un format de 3 jours et 2
nuitées, se sont déroulées a Saint Jean d’Angely (17) avec
la présence de 200 éleves de I'académie de Poitiers avec la
participation d’une classe de Sainte Radegonde des
Pommiers et une classe de Argentonnay.

Les rencontres départementales

Les actions « USEP’athlon », « Camps USEP » et «
Assoc’action » relevent d’un pilotage exclusivement
départemental.

Le premier événement, centré sur les activités enchainées
et la découverte d’activités de pleine nature, concernait
prés de 3 000 éléves de cycle 2 autour de 26 rencontres.
530 enfants de cycle 3 (23 classes) se sont déplacés a vélo
depuis leur école pour rejoindre I'un des 5 camps prévus
au Lambon, a La Garette et Le Cébron. Un séjour itinérant
a rassemblé 4 classes a Parthenay.

’Assoc’action, pour sa 6™ édition, a retenu l'attention de
8 classes. La conception et I'animation d’une rencontre
départementale sont entierement confiées aux éléves de
cycle 3 : démarches administratives, accueil des enfants,
explications des regles de jeu, service du godter...
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Animations sportives

Ecoles multisports

Les écoles de sport, animées par des éducateurs sportifs,
ont eu lieu a La Ferriére en Parthenay, Saint-Symphorien,
Saint-Maxire, Fressines, Champdeniers, Niort, Echiré,
Beauvoir-sur-Niort et dans le Marais poitevin. Un nouveau
site accueille une école multisports : Coulonges/I'Autize.

300 enfants viennent découvrir toutes les semaines des
activités physiques et sportives sous forme de cycle.

Activités périscolaires

Le CD USEP 79 s’est engagé a accompagner les associations
volontaires et les collectivités locales dans le cadre des
activités périscolaires.

Action en faveur de la Politique de la Ville

Pour la 12%™ année consécutive, dans le cadre du Contrat
de Ville, le CD USEP 79 est intervenu sur le volet sportif du
projet « Grandir ensemble » aupres de "école Jean Zay de
Niort afin de contribuer au développement des
compétences psychosociales. Les écoles Jules Ferry et
Pierre de Coubertin (Niort) ont rejoint ce dispositif en
janvier 2018 autour du projet « mieux vivre sa scolarité ».

La délégation a accompagné « L'Espoir bressuirais » des
écoles Jules Ferry et Le Guédeau (Bressuire) a la rédaction
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et la mise en ceuvre d’un projet en direction des enfants du
quartier de Valette.

Centre de ressources

La documentation et le matériel sportif au bénéfice des
associations affiliées, fait I'objet de nombreuses
sollicitations. La gestion et le suivi des emprunts sont
centralisés a la délégation départementale et accessibles
sur le site Internet. Ces ressources s’enrichissent
régulierement de nouveaux matériels sur proposition des
utilisateurs.

Formations

En Deux-Sévres

La délégation a proposé des temps de formation, a
destination des animateurs USEP volontaires, en lien avec
les projets départementaux et nationaux : USEP’athlon,
Maternelle entre en jeu, handball, P’tit tour, Escrime, Golf,
LAthlé ¢a se VIE. 35 sessions de formations ont réuni 517
animateurs USEP.

Une intervention a eu lieu aupres des nouveaux directeurs
d’école sur le theme de la citoyenneté, en partenariat avec
I'OCCE.

Dans le cadre du déploiement du Savoir-rouler a vélo, une
session de formation de 2 jours s’est tenue a Mazieres-en-
Gatine a destination des animateurs des accueils collectifs
de mineurs. Une autre session s’est tenue en direction des
éducateurs sportifs de la formation BPJEPS APT. 30
stagiaires ont été formés.

Par ailleurs, les étudiants de I'INSPE ont bénéficié d’une
présentation de I"'USEP lors d’un temps de formation a La
Garette. Des formateurs USEP animent ces journées.
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Sur le plan régional

Une formation a I'’échelle de la Nouvelle-Aquitaine s’est
déroulée a Soustons (40) du 20 au 23 octobre 2022, autour
du rugby puis du théme « Les enfants font leurs jeux ».
Béatrice JOZEAU, Francgoise PETIT, Elodie VAZ, Philippe
MOREAU et Antoine PASSERON ont participé a ces stages.
Sandrine VINCONNEAU a encadré cette formation.

Commissions, groupes de travail et relations

extérieures

5 groupes de travail, en interne au réseau de la Ligue de
I'enseignement, se sont réunis a 16 reprises : rencontres
sportives-associatives (5), finances (2), formation (3),
Génération 2024 (2), handicap (4).

La mallette « sport scolaire et olympisme », réalisée en
2019 par I'éducation nationale, le CDOS et et le CD USEP
79, en partenariat avec la CASDEN, a été distribuée aux
nouvelles associations d’école labélisée « Génération
2024 ».

Les relations avec les comités départementaux sportifs ont
fait I'objet de réunions réguliéres des commissions mixtes
(basket-ball, football, golf, handball, handisport,
taekwondo, tennis, tennis de table et volley-ball) pour
organiser voire évaluer les projets dont certains sont
établis sur la base des conventions tripartites (DSDEN,
USEP, comité sportif).

Le délégué départemental a participé aux travaux de
I'équipe départementale EPS au cours de 5 réunions
annuelles.

Le CD USEP siege, au titre du college des fédérations
scolaires, au Comité Départemental Olympique et Sportif
(CDOS), Philippe MOREAU en est membre. Jean-Paul
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BERNARD, Philippe MOREAU et Frangoise PETIT sont les
représentants du CD USEP au Groupement d’Employeurs
Sport et Animation (GESA 79).

D’autres réunions se sont déroulées avec des partenaires
institutionnels ou privés :

= La Direction académique pour la présentation du
programme annuel et le suivi des enseignants chargés de
missions de développement du sport scolaire 1°" degré
public ;

Ll Le service sécurité routiere de la préfecture
(PDASR) pour présenter les projets « P’tit tour » et «
Camps USEP »;

= Le SDIJES pour le pilotage du savoir-rouler a vélo
en Deux-Séevres ;

. Certaines collectivités pour la mise en ceuvre
d’actions nécessitant une forte implication de leur part ;

= Le CDOS pour partager des informations sur la
labellisation des collectivités (Terre de jeux) et des écoles
(Génération 2024) en vue des Jeux Olympiques et
Paralympiques de Paris ;

. La prévention MAIF pour consolider le
partenariat lors des rassemblements liés a la prévention
des risques routiers ;

= La CASDEN et la MGEN pour poursuivre le
partenariat engagé autour de I'olympisme.

Rapports 2023
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INFOGRAPHIE

USEP

Evolution de lactivité

Evolution des affiliations
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INFOGRAPHIE

Savoir rouler a vélo
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UFOLEP 79

RAPPORT MORAL

Le comité départemental UFOLEP a vu l'arrivée d’Armance Deborde en septembre 2023 suite a son apprentissage ou il lui a
été proposé d’intégrer la structure. Elle a rejoint Mathilde Pouvrasseau et Alexis Denis. Cette petite équipe pleine de
motivation et d’enthousiasme a permis au comité départemental de développer ses activités auprés de publics bien
différents et d’étendre ses interventions dans tout le département, Armance intervenant sur le nord des Deux-Sevres. Nous
verrons ¢a dans le rapport d’activités.

2023 a été aussi une année de préparation a I'achat de nos locaux.

Ce fut des moments riches d’échanges avec I'USEP et la Ligue, parfois un peu compliqués techniquement dans la mise en
place de la SCI : FLEP79, mais les trois associations, bien aidées par des spécialistes extérieurs, ont préparé ensemble dans
un état d’esprit de coopération et de respect mutuel, ce projet lourd d’investissements financiers et qui nous engage sur
plusieurs années.

Nous avons pu nous y investir car les activités de 'UFOLEP ont été et sont en progression constante depuis plusieurs années.

Gageons qu’il en sera de méme dans l'avenir grace a notre équipe de salariés et de bénévoles qui oeuvrent sans compter
dans nos 62 associations et leurs 1385 adhérents en 2023, quelles soient sportives orientées vers les compétitions, vers les
loisirs ou vers la santé et le bien-étre, tout cela en lien avec des publics bien différents.

C’est cette diversité qui fait la richesse de I’'UFOLEP, nous avons bien la “une autre idée du sport” et I'envie de pratiquer “tous
les sports autrement” ou tout le monde peut trouver sa place sans aucune discrimination, dans le respect et la convivialité.

Avec toute I'équipe, nous nous tournons maintenant vers |'avenir (2024) ou de nouveaux et importants défis nous

attendent.
TOUS LES SPOR
Jeannick Daubigné
Président

VIE STATUTAIRE
Comité Départemental Comité Régional Nouvelle-Aquitaine
Le comité directeur départemental s'est réuni a 5 reprises  Pour le suivi des activités sportives, une organisation en
au cours de la saison 2022-2023 avec une participation = Commission Interdépartementale est maintenue. UfU/B

TOUS LES SPORTS /AUTREMENT
DEUX-SEVRES

moyenne de 90%. ) .
A |'échelle de l'ex-Poitou-Charentes, le CD Ufolep 79

assure le suivi de la Commission Interdépartementale
La traditionnelle réunion de « rentrée sportive » a permis  Auto/Kart et de son calendrier.
de lancer la saison. Le format a changé depuis 2020 et
nous avons repris le méme en 2023. Nous avons délocalisé

. . . . Vie statutaire Fédérale
ces temps d’information sur 3 sites: Niort, Parthenay et

] ) L'Ufolep 79 a été représentée a 'AG Ufolep Nationale
Mauzé-Thouarsais. en 2023.

Cette formule délocalisée, cloturée par un buffet, a plu aux
dirigeants présents.
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VIE STATUTAIRE

UFOLEP SPORT EDUCATION

La vie sportive

Sur la saison 2022-2023 ['Ufolep 79 regroupe 62
associations et 1385 adhérents. Chiffre a la hausse suite a
la période COVID.

Les commissions départementales

Commission technique sportive cyclosport

Cette commission a pu se réunir 2 fois cette année plus des
temps d’échanges a distance.

Elle se positionne sur les demandes de descente de
catégorie, les tarifs des engagements aux courses et des
cartons cyclo.

Dés 2022, un rapprochement a été fait avec |'Ufolep 86
afin d’harmoniser les calendriers sportifs et de co
organiser les championnats départementaux des 2
départements. C’est dans la Vienne que ce championnat
départemental Ufolep 79 et Ufolep 86 a été organisé en
2023.

9 courses Cyclosport ont été organisées en Deux-Sevres
sur cette saison 2023. En cyclocross, c’est 5 courses
organisées.

Commission technique sportive VTT

La commission s'est réunie a 2 reprises au cours de la
saison et a poursuivi son action dans le domaine du
développement de I'activité VTT en général.

5 courses et 4 rencontres des écoles de VTT ont été
organisées en Deux-Sévres.

Une trentaine de Deux-Sévriens ont participé au National
2023. Deux titres de champions nationaux, Yoann BARBIER
chez les 30-39 ans et Tom BERGERON chez les 11-12 ans.

Commission technique départementale Auto &
KartCross

5 courses Auto ont été organisées en Deux-Sevres ainsi
gu’une journée contréle technique a Parthenay
regroupant I'ensemble des pilotes du Trophée.

Un gros travail a été réalisé notamment en intégrant nos
voisins de la Vendée dans notre trophée pour fournir un
calendrier dense.

Alain Blot, responsable de la CTIS Poitou-Charentes /
Vendée a intégré la commission nationale Auto.
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Commission technique départementale Moto &
Mob vitesse

La commission s'est réunie pour établir le calendrier
départemental. Trois de ses membres participent
activement a la commission régionale. Le STF sera organisé
en Deux-Sevres en 2025.

7 courses motocross ont été organisées en Deux-Sevres.
Une course de Mob vitesse a également été organisée a
Saint Christophe sur Roc.

Autres activités sportives

D’autres associations, hors commissions techniques,
proposent des activités qui ne s’integrent pas un
championnat départemental ou régional. Les jeux de force
écossais, sports traditionnels pratiqués dans le bressuirais
dans le prolongement de I'activité du comité de jumelage.
Boxe éducative au clou Bouchet avec I'association Positive
Urban Club...

Depuis la saison 2022 une nouvelle activité sportive est
arrivée chez nous, le football Américain. Nous avons donc
accueilli le club des Gladiators de Niort au sein de notre
fédération. Les Gladiators participent au championnat
grand ouest.

Relations extérieures

Le CD UFOLEP siége au titre du college des fédérations
affinitaires au Comité Départemental Olympique et Sportif
des Deux-Séevres, dont la présidence est assurée par
Patrick MACHET ancien président du CD Ufolep des Deux-
Sevres

Le CD UFOLEP siége au sein des CDSR (Commission de
Sécurité Routiere). Le Délégué Départemental, ou ses
suppléants, siege a la commission de sécurité qui statue
sur les demandes d'homologation des circuits motorisés
(auto et motocross) avant décision préfectorale.

Ecoles de sport

Gatisport accueille des enfants a Parthenay, Thénezay et
Secondigny et également des seniors sur différents poles :
Parthenay, Saint-Pardoux, Maziéres en Gatine et
maintenant Verruyes.

La MPT Saint Aubin le Cloud propose également un
créneau a ce public enfant.

Rapports 2022
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SPORT EDUCATION

Commission formation

Un stage de CAA (Certificat d’Aptitude Automobile) a été
mis en place, a destination des jeunes a partir de 12 ans.
Cette formation est encadrée par des bénévoles du club de
Pompaire et s’est déroulée sur le circuit de Saivres.

Des recyclages commissaires de Piste, technique, directeur
de course et une certification FFSA commissaires de piste
ont été organisés a Niort en 2023.

1 formations commissaires de piste motocross ont
également été organisés a Thénezay,

Formation PSC1

111 stagiaires sur 14 sessions - dont des détenus de la
maison d'arrét de Niort, des services civiques volontaires
du département et des demandeurs d’Asile mais
également des licenciés Ufolep et des personnes non
licenciées. Le comité départemental de péche nous a
également sollicité pour former leurs bénévoles dans le
cadre de leur formation fédérale.

Nous avons étoffé notre équipe de formateurs puisque
Armance DEBORDE a suivi la formation de formateur
aupres de I'Ufolep.

UFOLEP SPORT SOCIETE

Nos animations sportives « sport autrement » ont visé un
grand nombre de publics éloignés de la pratique sportive :

Séances de Sport Santé Seniors

- MPT de Saint-Aubin le Cloud (Un créneau seniors et un
créneau Fitness)

- Dans le cadre d'un partenariat avec le GCSMS
(Groupement de Coopération des Services Médico-
Sociaux): Programme sportif dans 3 EHPAD du
département (Mauzé sur le Mignon, Saint-Pardoux et
Chauray) a raison de 2 heures par semaine (2 groupes
d'une heure) sur 26 semaines)

- Association Gatisport (Parthenay (5), Maziéres en Gatine,
Saint-Pardoux et Verruyes et Secondigny) pour un total de
9 séances par semaine + 4 séances par semaine de Sport
sur ordonnance

- Association A mon Rythme en Deux-Sévres sur les villes
de Bressuire et Niort soit 4 séances par semaine (2 a
Bressuire et 2 a Niort)

- Dispositif A Mon Rythme sur 10 séances a La Creche
-Soit au total 738 séances annuelles dans ce domaine

Assemblée générale du 31 mars 2023

Animation sportive « Inclusion »

- Unité Educative d’Activités de Jour a Niort (service de la
PlJ)

- Gens du voyage du collége Fontanes a Niort

- Maison d'arrét de Niort (Détenus) soit une demie apres
midi par mois a I'extérieur de la prison ainsi qu’une
journée par an. En 2023 une journée Canoé et marche
nordique a été proposée.

- Demandeurs d’Asile du CADA France Terre d’Asile de Niort
(tous les jeudis) et du CADA PRADA ADOMA de La Créche
(tous les lundis) + des séances parents / enfants. Des
journées thématiques a Parthenay et La Garette ont
également été organisées (tournoi de foot, journée
multisport, etc.).

- Femmes victimes de Violence avec le CIDFF79. Des
séances sont proposées 2 fois par mois ainsi qu’un séjour
sur I'ile de Ré avec 2 nuitées a été organisé en Juin 2023.

- Groupement d’entrainement Mutuelle de Niort,
Parthenay et Melle ainsi que I'animation d’un inter GEM

- Habitat de vie sociale d’Aiffres (ADAPEI 79) et la maison
relais “La Colline” (UDAF 79) de cette méme ville

- Animations d’atelier sportifs lors des “Si t’es sport”, demi-
journées multisport dans les QPV de la Ville de Niort,
organisées par le service des sports de la ville

Des temps périscolaires

Animation chaque lundi et mardi des TAP de I'école de
Vouillé pour les enfants de la maternelle et de la primaire
de I'école.

Animation sportive « A la découverte de nouveaux
sports »

- CSC de Mauzé-sur-le-Mignon

- CSC De part et d’autre (Clou Bouchet)

- CSC du Parc (Tour Chabot)

- CSC Chatillon sur Thouet

- CSC Grand Nord

- CSC Champclairot

- ALSH de Vouillé

- CSC Les chemins blancs

Séances multisports auprés des 9 mois-3 ans
eCommune de Vouillé (Ram et Multi accueil)
¢CSC Grand Nord de Niort

*MPT de Saint-Aubin le Cloud

o MPT d’Aiffres
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RAPPORT D’ACTIVITES

SPORT EDUCATI®N

Caravanes du sport

Mis en place de journées de découvertes de nouveaux
sports dans les 5 Quartiers Politique de la Ville des Deux-
Sevres (Valette a Bressuire, Capucins a Thouars et Clou
Bouchet, Pontreau et Tour Chabot a Niort)

Journées thématiques

- “Et Si on s’marais” : Pour la troisieme édition cette
journée s’est passée a La Garette. Elle a regroupé les
jeunes des CSC de Champclairot, de Thouars, Clou
Bouchet, Tour Chabot et de Grand Nord.

- Olympiades PJJ Poitou-Charentes a La Garette.

- Plusieurs journées multisport, découverte des marais
poitevins en barque et en vélo, tournoi de foot, etc. a
destination des demandeurs d’asile de Niort et Thouars.

- 2 journées d’intégration pour les étudiants de 'ASFODEP.
Une a Celles sur Belle et une a La Garette

- Animations lors des 20 ans du CADA France Terre d’Asile
de Niort + mise a disposition du site de La Garette.

UFOLEP NOUVEAUTES 2023

- Mise en place du projet “Toutes a Vélo”. Projet qui vise la
remise en scelles de femmes habitants les quartiers QPV
de Niort. Ainsi, un groupe de 10 femmes du Pontreau en
partenariat avec le CSC Grand Nord, 10 femmes
demandeuses d’asile et 10 femmes accompagnées par le
CIDFF ont pu ré-apprendre a faire du vélo. 5 séances de 2
heures dont 4 dans le marais poitevin et la derniére en ville
(Niort) ont été proposées sur chaque groupe. En paralléle,
le comité a mobilisé une éducatrice sportive pour
proposer des activités sportives aux enfants des femmes
dans l'objectif que la garde des enfants ne soit pas un frein
a 'apprentissage du vélo.

- Séjour a Paris: dans le cadre du festival du sport
autrement organisé par I'Ufolep Nationale, le CD Ufolep 79
a accompagné 28 demandeurs d’asile de Niort et La
Créche a Paris pendant 2 jours. Au programme : des
rencontres sportives avec d’autres primo arrivants de
France et visite de Paris.

- Sollicitation de la fédération Léo Lagrange pour organiser
et animer des journées multisports aupres des étudiants
de MFR

- Formation de professeurs d’EPS sur des activités
multisport a la demande du comité départemental UNSS
79

- Mise en place d’'une matinée multisport a destination des
salariés de la So Space a I'acclameur.

- Marie COUX, dans le cadre de son projet de BPJEPS,
orienté sur le sport au travail a proposé un cycle basé
autour de I'échauffement a des salariés d’une entreprise
d’insertion dans le Marais poitevin. Elle a dans un premier
temps observé les salariés sur leur poste de travail puis
proposé un cycle d’échauffement adapté aux taches
réalisées. Un échauffement collectif pour sensibiliser tout
le monde, chaque matin pendant une semaine, puis elle a
formé plusieurs salariés pour qu’ils puissent encadrer les
échauffements en toute autonomie.

- Marie est également intervenu pendant plusieurs jours a
la MSA dans le cadre de la semaine Qualité de Vie au
travail.

- Mise en place d’une caravane du sport lors de la fétes des
quartiers de Niort, dans le parc Pré Leroy.

- Animation d’une journée multisport pour les jeunes du
SNU au Lambon

UFOLEP 79 DES PRIORITES

- Continuer a accompagner les manifestations sportives
classiques, dont la nature ne devrait pas étre modifiée.

- Aider financiérement les associations organisatrices qui
en font la demande pour un montant de 50€, fléché sur la
communication.

- Poursuivre les efforts dans la formation des bénévoles.

- Renouveler et accentuer la promotion de I'action « sport
autrement » en expérimentant des interventions en tant
que prestataires ou des animations destinées a des publics
identifiés :

Public enfant et adolescent en partenariat avec les centres
socio culturels découverte de nouvelles activités
(tchoukball, tir a I'arc, Bumball, Poullball,...) a I'occasion
d’interventions ponctuelles sur le temps des vacances
scolaires dans les structures partenaires

Ressources Humaines

Recrutement de Armance DEBORDE en contrat CDD de 18
mois a partir de septembre 2023.

10 éducateurs sportifs interviennent sur les créneaux
sportifs du CD Ufolep 79.
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INFOGRAPHIE

UFOLEP
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FEDERAT!ION DEUX-SEVRES

RAPPORT D’ACTIVITES

UN CONSEIL D’ADMINISTRATION
UNE EQUIPE DE SALARIE.E.S...

DES BENEVOLES

23 administrateurs issus du réseau composent le Conseil Fédéral :
Jéréme Bacle - Johann Baranger - Valérie Bégout - Jocelyne Brandeau - Patrick Brun
Jean-Paul Bernard - Frangoise Chauffier - Jeannick Daubigné - Didier Drochon
Pascal Fournier - Myriam Hamet - Sylvie Jacquet-Gallot - Béatrice Jozeau - Frédéric Legereau
Patrick Machet - Philippe Marsault - Yann Monneau - Philippe Moreau-Francoise Petit
Florence Quinard - Sarah Pigeaud-SamuelSuire-Céline Vouhé

9 membres constituent le bureau et assurent le suivi des différents secteurs :

Jocelyne Brandeau (Présidente) - Patrick Brun - Jean-Paul Bernard - Francoise Chauffier
Jeannick Daubigné -SamuelSuire (Trésorier) - Jérdme Bacle (Secrétaire général) - Didier

Drochon et Frangoise Petit

AU 31 MAI 2024

Tous les administrateurs des Comités sportifs Ufolep et Usep complétent ce groupe de dirigeants
associatifs engagés au service du projet de la Ligue de I'enseignement des Deux-Sevres.
Ensemble, ils constituent le Conseil Permanent.

DES SALARIE.E.S

Direction
Jérébme BACLE

Comptabilité
Virginie JAECK

Assurance, Secrétariat et Affiliation
Ludivine LECHAT
Karina APATA

Accompagnement
associations et collectivités
Sarah KLINGLER

Alban RABUSSIER

Mission « G le Pouvoir d’Agir »
Marie GUILLET

Service civique - Engagement
Betty DUPEYRON

Classes de découvertes
Education a la Citoyenneté
Marie THEBAULT

Romain SICART

Mael LECOMTE

Marianne LACASSIE

& Des intervenants vacataires

Accompagnement des Actions
culturelles et artistiques
Marion LECHELON

Séjours de vacances
Formation BAFA/BAFD
Camille GARAIN

& Des directeurs et animateurs
volontaires

Sport pour tous-UFOLEP
Alexis DENIS

Armance DEBORDE
Mathilde POUVRASSEAU
&

Des éducateurs sportifs via le GESA

Sport scolaire-USEP

Antoine PASSERON

Enzo LABARTHE

Grégoire MERLET
Jean-Baptiste MICHARDIERE
Jérémy PAIRAULT

Eloise FOSSET

Marie COUX

&

Des éducateurs sportifs via le GESA

Des enseignants chargés de mission

Jade ARRIVE et Leya FANCHIN, volontaires en Service Civique sont aussi engagés a la Fédération !
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A VOTRE DISPOSITION !

Guide pratique
de 'association
des Deux-Sevres

La Ligue de I'enseignement des Deux-Sevres a publié une nouvelle édition de i
son « Guide pratique de I'association des Deux-Sévres ».

Ce livre est une boite a outils vous permettant de mieux appréhender la vie de
votre association.

Ligue de

I'enseignement

FEDERAT!ION DEUX-SEVRES

>,
©=9 F[Elle a développé également un service de prét et de location matériel
SERVICE PRET ET

(Vidéoprojecteur, gobelet, écran, véhicules...).
NS | OCATION DE MATERIEL Loz e N s gy 2
e N’hésitez pas a demander et/ou consulter le catalogue dédié.

Elle met également a disposition des salles.

Depuis janvier 2021, vous pouvez notamment solliciter 'utilisation de 'Annexe du Chatelet.

Dans le cadre d’un partenariat avec la commune de Sansais-La Garette, la Ligue de I'enseignement
des Deux-Sevres dispose de plusieurs salles de réunion au coeur du Marais Poitevin:

- Des permanences de 'équipe salariée - Une salle de réunion/ formation

- Un lieu de rendez-vous décentralisé - Un espace extérieur privatif
- Un espace de coworking associatif

Site du Chatelet - La Garette - 79 270 Sansais-La Garette
20 Novembre 2021 : Rencontre a I’Annexe du Chatelet « On en parle! ... On agit! »

A
'y
o
,’iy
Sansaist=Garette
Naturellement ackve

Un temps de travail dans la Salle Polyvalente...
... et une photo de groupe « salarié-e-s/élu-e-s » dans le jardin !

N

La Garerre

LIGUE DE L'ENSEIGNEMENT
DES DEUX-SEVRES
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